MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TELEDRMAN

LICEUL TEHNOLOGIC “SF. HARALAMBIE” TURNU MAGURELE
jod. Toloorman, str. Oituz. ar. 11, Telifax: 0247416354, wwwfthara com. Itharat Gyshoo com

Nr.4368 /12.09.2018

REGULAMENT DE
ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE A UNITATII
DE INVATAMANT
R.O.F.

Actualizat conform Ordinutui nr. 3027/2018 pentru modificarea §i completarea Regutamentului-cadru de

organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatici

nationale si cercetarii stitngifice nr. 5.079/2016

Validat in Constliul Profesora
din 13.09.2018

Aprobat in Consiliui de Admir
din 13.09.2018

A7

TIONAKE A UNITATH DE INVATAMANT

44444

REGULAMENT DE CRGANIZARE S!
An

I

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE INVATAMANT
An scolar 2018/2019



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TELEORMAN

LICEUL TEHNOLOGIC “SF. HARALAMBIE” TURNU MAGURELE
jud. Telsorman, str. Oituz, ar. 11, Telifax: 0247416354, www Ithara.com, Itharatr@yahoo com

CUPRINS
TITLUL I
Capitolul 1. DiSpOZifii ENETALE ........iiveiiiiiiiiiiiciies et 3
Capitolul II. Organizarea unitatii de TNVATAMANE .........cceeoviiiiiiiiieiie et 3
Capitolul III. Asigurarea serviciului pe scoala.............oooiiiiiiiiiiiiii i, 5
Capitolul 1V. Personalul de CONAUCETE ..........ceeiuieiieiiiecieec e 8
Capitolul V. Personalul unitatii de TnVAtAMANL ............coeiiiiiitiiiii e e, 11
Capitolul VI Comisiile din unitatea de InVAtAMANT. ...........coeiiiiiiiiiiiii e 18
Capitolul VII. Compartimentele functionale ................cooeiiiriiiiiiiiiii e 20
Capitolul VIII. Norme de functionare a internatulti ..............cooveiiiiiiiiiiiiiiiieniennns 22
TITLUL 11
Capitolul I. Capitolul 1.Dobandirea si exercitarea calitatii de beneficiar primar al educatiei 26
Capitolul 1l. Statutul beneficiarilor primari ai educatiei ..............ccccoeviiiiriiienianennnn... 27
Capitolul L. Consiliul elevilor ....... ..o, 33
Capitolul IV Activitatea educativa extrascolara................oovviiiiieiiiiiii i 35
Capitolul V Evaluarea beneficiarilor primari ai educagiei ..............ccooevviiriiiiiininninnnnnn, 36
TITLUL I
Capitolul | Drepturile parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ....................ccooeiinne. 38
Capitolul Il Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali .............................. 38
Capitolul 111 Adunarea generald a parinilor.............ooooivniiiiiiiii e 39
Capitolul IV Comitetul de Paringl ..........ovieiniiniitiie e eee s 39
Capitolul V Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parini ............c...............40
Capitolul VI Contractul educational ..................ccooiuiuiniiniiiei e, 41
Capitolul VII Scoala $1 COMUNITALEA. .........oviieiitit ittt 41
TITLUL IV
Capitolul I Evaluarea interna a calitatii educatiel..............o.oveiiiiiiiiiinniiieneannenn. 42
TITLULV
DiSpozitil fINAl. ... .ttt 42
N AL 44-64

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE INVATAMANT
An scolar 2018/2019



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TELEORMAN

LICEUL TEHNOLOGIC “SF. HARALAMBIE” TURNU MAGURELE
jud. Telsorman, str. Oituz, ar. 11, Telifax: 0247416354, www Ithara.com, Itharatr@yahoo com

TITLUL I
CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. — Prezentul regulament este intocmit si reactualizat Tn conformitate cu prevederile Constitutiei
Romaniei, ale Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu actele normative subsecvente, si ale Legii nr. 53/2003
modificata si completata prin Legea nr. 40/2011 privind Codul muncii, prevederile Regulamentului de
organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar din 31.08.2016 pentru anul scolar 2016-2017.

Art. 2. — Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic “Sf. Haralambie” Turnu
Magurele denumit Regulamentul intern reglementeaza raporturile de munca din cadrul Liceului Tehnologic “Sf.
Haralambie” Turnu Magurele si contine norme privind desfasurarea activitatilor instructiv-educative cu caracter
scolar si extrascolar, a activitatilor de natura administrativa, financiar-contabila si de secretariat.

Art. 3. — (1) Regulamentul intern este elaborat de catre un colectiv de lucru, numit de Consiliul de
Administratie si coordonat de directorul si directorul adjunct al scolii.

(2) Regulamentul intern este supus avizdrii comisiei paritare, Consiliului consultativ al parintilor si
Consiliului reprezentativ al elevilor, care emit avize consultative, in conformitate cu prevederile legale.

(3) Regulamentul intern este dezbatut si avizat in sedinta Consiliului Profesoral si aprobat de Consiliul de
administratie.

Art. 4. — Acest regulament se aplica 1n incinta liceului si In spatiile anexa (curtea, aleile de acces, salile
de sport) pentru tot personalul salariat al liceului, elevi, parinti/reprezentanti legali ai elevilor, studenti aflati in
practica pedagogica.

Art. 5. — Prezentul regulament oferd cadrul organizatoric, potrivit legislatiei in vigoare, de exercitare a
dreptului la educatie, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa.

Art. 6. — In cadrul liceului sunt interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, desfasurarea
activitatilor de organizare si propaganda politica sau a celor de prozelitism religios, orice forma de activitate
care incalcd normele generale de moralitate, primejduind sdnatatea fizicd sau psihicd a elevilor sau a
personalului unitatii.

CAPITOLUL ILI.
Organizarea unititii de invataméant

Art. 7. (1) — Liceul Tehnologic “Sf. Haralambie” Turnu Magurele cuprinde forme de invatamant zi si
seral pe cicluri liceu inferior cls. (IX-X; IX IPT; Programul ,,A doua sansa”), si superior (XI-XIII) cu
urmatoarele domenii: ,, Turism si alimentatie”, ,,Economic”, ,,Comert”, ,,Mecanica”, ,,Agricultura”.

(2) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(3) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
examene nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(4) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale etc., cursurile scolare pot fi
suspendate pe o perioada determinata.

(5) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivelul unitatii de invatamant, la cererea directorului, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor
sindicale si ai parintilor, cu aprobarea inspectorului scolar general;

b) 1a nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti, la cererea inspectorului
scolar general, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale, cu aprobarea Ministerului Educatiei
Nationale;

) la nivel regional sau national, dupd consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale, prin ordin al
ministrului educatiei nationale.

(6) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare pana la
sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar, stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatamant si
comunicate institufiei care a aprobat suspendarea cursurilor

Art. 8. — (1) Cursurile se desfasoara, intre orele 8.00— 14.00, durata orei de curs fiind de 50 minute, cu o
pauza de 20 minute dupa cea de-a doua ora de curs, respective intre orele 9.50-10,10.

(2) Cursurile pentru invatamantul seral se desfasoara intre orele 14.00-20.00, durata orei de curs fiind de
50 minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora.

(3) Cursurile pentru stagiile de pregatire practica si practici comasata in atelierele si laboratoarele scolii
pentru clasele care nu pot desfasura aceste ore in programul de dimineatd (8,00-14,00) se desfasoara intre orele
14.00-20.00, durata orei de curs fiind de 50 minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora.

(4) In situatii speciale si pe o perioadi determinati, programul orar, durata orelor de curs si durata
pauzelor pot fi modificate, la propunerea bine fundamentatd a directorului, prin hotararea Consiliului de
Administratie.
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(5) Serviciul secretariat-contabilitate isi desfasoara programul in intervalul 8.00-16.00, pentru personalul
nedidactic, se desfasoara in 3 (trei) schimburi cu incepere la orele 6°°. Accesul elevilor la secretariat este permis
conform programului afisat. Carnetele de elev sunt avizate de secretariat prin intermediul dirigintilor.

Art. 9. — (1) Cele doua usi de acces 1n cele doua corpuri ale scolii se inchid la ora 8.00. Elevii intarziati
vor fi legitimati cu carnetul de elev, iar vizitatorii vor fi consemnati in registrul de evidenta.

Art. 10. — Dupa ora 20.00, persoanele ramase 1n liceu trebuie sa aiba acordul directorului. Persoanele
strdine pardsesc liceul cel mai tirziu la ora 20.00. Prezenta in liceu in afara orelor de curs, pentru orice
activitate, inclusiv pentru ore de pregatire suplimentara, este permisd numai cu acordul directorului unitatii.

Art. 11 — (1) Accesul elevilor in liceu se face pe baza carnetului de elev. Intrarea la cursuri a elevilor se
face pe poarta de pe strada Oituz in intervalul 7.30-8.00.

(2) Accesul persoanelor straine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, este permis in urma verificarii
identitatii acestora, a consemnarii in Registrul vizitatorilor la punctul de paza si control.

(3) Accesul persoanelor straine, cu exceptia parintilor/tutorilor elevilor, se face numai dupa aprobarea
conducerii liceului.

(4) In cazul sedintelor cu parintii sau al oricaror activitati ce impun prezenta persoanelor striine in scoala,
organizatorii vor prezenta la punctul de control lista nominala cu participantii, vizatd de director.

(5) Accesul autovehicolelor in incinta liceului este permis doar urmatoarelor cazuri:

- autovehiculele care desfasoara servicii pentru aprovizionarea ;

- autovehiculele care apartin salvarii, politiei, jandarmeriei sau ale celor care asigura interventia operativa pentru
remedierea unor defectiuni ale retelelor de apa, electricitate, gaze, telefonie, internet, etc.

- autovehiculele care apartin personalului propriu.

Art. 12. — Este interzisa intrarea in liceu a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor
turbulente sau care au intentia vadita de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este interzisa intrarea
pesoanelor insotite de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice,
iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau bauturi
alcoolice.

Art. 13. - Elevii pot parasi liceul in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru motive bine
intemeiate si dovedite (adeverinta de la cabinetul medical al liceului, invoire scrisd de la parinte/tutore, trimitere
de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanatate). De asemenea, elevii mai pot parasi liceul
in timpul programului scolar si in cazul in care parintele/tutorele solicita personal plecarea elevului de la cursuri
pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie. in toate cazurile mentionate mai sus elevii nu pot parisi
liceul decat insotiti de catre parinti/tutori.

Art. 14. — Tnscrierea elevilor la Liceul Tehnologic “Sf. Haralambie” se face pe baza unei cereri scrise,
adresatd directorului unitatii sau in cazul transferului din altd unitate scolard. Elevii declarati repetenti dupa
sesiunile de amanare si corigente se pot Tnmatricula pentru continuarea studiilor pe baza de cerere de reinscriere.

Art. 15. — Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea liceului, cu respectarea prevederilor
legislatiei in vigoare, 1n functie de filiera, profiluri, specializari, aprobate prin planul de scolarizare, de limbile
stradine moderne studiate de elevi si de optiunile acestora.

Art. 16. — Clasele si grupele pentru CDL se formeaza in functie de optiunile elevilor, de spatiul existent
in scoala si de resursele umane.

Art. 17. — (1) In Liceul Tehnologic “Sf. Haralambie” functioneazi urmitoarele comisii
metodice/catedre, si anume:

- Comisia metodica (Catedra) de limba si literatura romana: responsabil, prof. Manica Sanda;

- Comisia metodica (Catedra) de limbi moderne: responsabil, prof. lvancea Peri-Amalia;

- Comisia metodica (Catedra) de matematica si TIC: responsabil, prof. Stuparu Magdalena;

- Comisia metodica (Catedra) de stiinte: responsabil, prof. Draguleasa Nicoleta,

- Comisia metodica (Catedra) de istorie si socio-umane: responsabil, prof. Gheorghe Alina;

- Comisia metodica (Catedra) de geografie, religie si educatie fizica: responsabil, prof. Zuica Florinel,

- Comisia metodica -Economisti: responsabil, prof. Stanculescu Irina;

- Comisia metodica —Ingineri (resurse): responsabil, prof. Chiritd Eufrosina;

- Comisia metodica —Ingineri (tehnic): responsabil, prof. Barbu iulian;

- Comisia metodica a dirigintilor: responsabil, prof. lvancea Amalia;

(2) Responsabilii comisiilor metodice sunt stabiliti in sedintele comisiilor (catedrelor) respective la
inceputul fiecarui an scolar si numiti prin decizie a directorului unitatii.

(3) La sfarsitul fiecarui semestru responsabilii comisiilor metodice trebuie sa prezinte catre Consiliul de
Administratie un raport de activitate al comisiei.
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Art. 18. —In Liceul Tehnologic “Sf. Haralambie” functioneazi comisii de lucru cu caracter permanent
si ocazional, constituite prin decizia directorului unitatii, a ciror componenta este stabilita la Inceputul fiecarui
an scolar in cadrul sedintei Consiliului de Administratie. Lista comisiilor de lucru este cuprinsd in Anexa 3 a
prezentului regulament.

Art. 19. — In cadrul liceului functioneazi biblioteca scolari pe baza regulamentului elaborat de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului si a unui regulament propriu intocmit de conducerea
unitatii.

Art. 20. — In unitatea de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL 11
Asigurarea serviciului pe scoala

Art. 21. Serviciul pe scoala se asigurd prin Comisia de organizare a serviciului pe scoala care are
urmatoarele atributii:
- realizeaza planificarea profesorilor pentru efectuarea serviciului pe scoald, in urma consultarii fiecarui
cadru didactic;
- monitorizeaza respectarea graficului serviciului pe scoald, care este aprobat de director si devine
obligatoriu pentru intregul personal didactic si pentru elevi;
- afiseaza planificarea profesorilor pentru efectuarea serviciului pe scoald la loc vizibil, la avizierul
existent in cancelarie, precum si la cel al elevilor;
- distribuie serviciului secretariat si conducerii LTSH céte un exemplar din planificare.

a. Profesorul de serviciu pe scoala executa serviciul de profesor de serviciu pe scoald si consemneaza
rezultatele indeplinirii acestuia in condica de servicii.

Atributiile profesorului de serviciu pe scoala

- Profesorul de serviciu pe scoala vine cu 10 minute inaintea inceperii cursurilor si pleaca ultimul din scoala
dupa evacuarea tuturor elevilor;
- Profesorul de serviciu verifica existenta cataloagelor si raspunde de securitatea lor pe toata durata zilei. La
sfarsitul zilei, profesorul de serviciu face inventarul cataloagelor si le asigura. Orice profesor care foloseste un
catalog in afara orelor sale de curs are obligatia de a aduce la cunostinta profesorului diriginte acest fapt, precum
si perioada de timp cat va retine catalogul respectiv;
- Profesorul de serviciu verifica intrarea la timp la ore a profesorilor si elevilor si aduce la cunostinta directiunii
eventualele absente. In lipsa directorilor, profesorul de serviciu ia masuri pentru acoperirea orelor respective;
- Profesorul de serviciu pe scoala are datoria de a verifica tinuta elevilor pe timpul desfasurarii serviciului.
Neregulile constatate se vor consemna in registrul de disciplind scolara care se gaseste la secretariatul scolii si le
transmit Comisiei pentru siguranta si disciplina scolara;
- Raspunde de ordinea si disciplina in scoala in timpul pauzelor si semnaleaza Comisiei pentru siguranta si
disciplina scolara si conducerii scolii prezenta persoanelor straine, precum si eventualele evenimente deosebite
care se petrec pe perioada desfasurarii serviciului sau, atributiile profesorului de serviciu se extind si in spatiul
din curtea scolii pe timpul pauzelor;
- Profesorul de serviciu are obligatia de a solicita persoanelor straine care doresc sa intre in scoala, sd poarte
ecusonul ,,VIZITATOR”, date despre scopul vizitei dupa care apoi le va conduce la diriginti sau conducerea
scolii;
- Informeazad administratorul scolii in cazul aparitiei unor defectiuni sau stricaciuni prin consemnarea lor in
registrul special cu aceasta destinatie;
- Supravegheaza parasirea cladirii In cazul unui incendiu sau a unui exercitiu de evacuare, situatii anuntate prin
semnale sonore (soneria scolii: 3 semnale lungi - 3 semnale scurte - 3 semnale lungi);
- La sfarsitul perioadei de activitate scrie Procesul Verbal in caietul cu procese verbale, in care consemneaza
evenimentele petrecute pe timpul serviciul sau, starea prezentei la ore a elevilor si a profesorilor, eventualele
defectiuni, stricaciuni in spatiul scolar, eventualele evenimente cu caracter de indisciplina;
- Profesorul de serviciu pe scoala urmareste respectarea intocmai a Regulamentului de ordine interioard de
catre elevii scolii.
b. Profesorii diriginti
- instruiesc elevii de serviciu pe clasa;
- realizeaza planificarea elevilor clasei pentru efectuarea serviciului pe clasa;
- verifica, la elevii clasei, cunoasterea atributiilor elevului de serviciu pe clasa;
- monitorizeaza respectarea atributiilor elevilor;
- numeste alt elev de serviciu din clasa in situatia in care unul dintre cei doi elevi lipseste de la gcoala.
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c. Elevul de serviciu pe clasa
Organizarea serviciului pe clasdi

se prezintd la cursuri cu 10 minute inainte de inceperea acestora si paraseste ultimul sala de clasa;

paraseste ultimul clasa, asigurand lasarea acesteia in conditii de ordine si disciplind;

in cazul in care clasa invatd dupd-amiaza, elevul de serviciu pe clasd va prelua clasa de la tura de dimineata,

pentru a fi identificate eventualele stricaciuni sau lipsuri;

raspunde de gestiunea clasei, comunica dirigintelui / Ingrijitorului / gardianului / elevului de serviciu pe scoala,

dupa caz, lipsa sau deteriorarea unor obiecte din clasa;

in timpul activitatilor care se desfasoara in cabinete / laboratoare / sala de sport incuie sala si avertizeaza elevii

ca bunurile de valoare nu se lasa in clasa;

controleaza, impreund cu seful clasei, daca pe timpul folosirii salii de clasa de catre alti elevi s-a pastrat

integritatea bunurilor si sesizeaza profesorul de serviciu / dirigintele / conducerea scolii asupra neregulilor

constatate;

raspunde, la solicitarea cadrelor didactice, cu privire la materialele didactice din ziua respectiva, in caz ca nu

exista un responsabil cu acest lucru,

raspunde de utilizarea rationald a energiei electrice in clasa;

aduce la cunostinta colectivului de elevi dispozitiile conducerii scolii, ale dirigintelui privind desfasurarea

programului;

comunicd, la cererea cadrelor didactice, elevii absenti din ziua / ora respectiva, prin informare corecta in

prealabil;

raspunde de udatul florilor la sfarsitul programului, n cazul in care clasa este amenajatd in acest sens si nu

exista deja un responsabil cu acest lucru;

informeaza dirigintele cu orice problema deosebita aparuta in clasa:

absente nemotivate;

fuga de la ore;

observatii deosebite ale profesorilor;

nerespectarea regulilor de mentinere a curdteniei sau a disciplinei 1n ziua respectiva;

alte abateri de la disciplina scolara.

se va ocupa de curdtenie pe parcursul intregului program:

aerisirea clasei;

curatenia in fata si in spatele clasei,

avertizarea elevilor la care nu este curatenie la / in banca;

stergerea tablei, asigurarea necesarului de creta.

In cazul unor situatii deosebite din perioada pauzelor (stare de riu, conflicte, accesul unor persoane striine etc)

va anunta, dupa caz, elevul de serviciu pe scoala, dirigintele, profesorul de serviciu, directorul de serviciu.

Neachitarea de sarcini poate atrage sanctionarea elevului, in functie de hotararea dirigintelui/consiliului clasei.

in timpul orelor, coordonarea activitatii elevilor de serviciu pe clasi revine sefului clasei.

CAPITOLUL IV
Conducerea liceului
Art. 22. — Liceul Tehnologic“Sf. Haralambie” este condus de Consiliul de Administratie, de director si
director-adjunct. In activitatea pe care o desfisoard, Consiliul de Administratie si directorii conlucreazi cu
Consiliul Profesoral, cu Comitetul de Parinti, cu Consiliul Scolar al Elevilor si cu autoritatile administratiei
publice locale.
SECTIUNEA 1
Consiliul de administratie
Art. 23. (1) Consiliul de Administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de Administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de invatdmant, aprobatd prin ordin al Ministrului
Educatiei Nationale nr. 4619/2014, cu completarile si modificarile ulterioare.

(3) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele Consiliului de Administratie.

Art. 24. (1) La sedintele Consiliului de Administratie participa de drept, reprezentantul organizatiei
sindicale reprezentative din unitatea de invatdmant, cu statut de observator.

(2) Presedintele Consiliului de Administratie are obligatia de a convoca reprezentantul organizatiei sindicale
reprezentative din unitatea de invatdmant la toate sedintele Consiliului de Administratie. Membrii Consiliului
de Administratie, observatorii i invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte de inceperea sedintei
ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeazd a fi discutate. In cazul sedintelor
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extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se considera indeplinita
daca s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: posta, fax, e-mail sau sub semnatura.

(3) Din Consiliul de Administratie liceului, fac parte si reprezentanti ai operatorilor economici (3), respectiv
reprezentantul parintilor.

SECTIUNEA II
Directorul
Art. 25. 1) Directorul exercitd conducerea executivd a unititii de invatamant, Tn conformitate cu
atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu fisa postului, cu hotararile consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, cu prevederile prezentului regulament.

(2) Functia de director se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare,
membre ale corpului national de experti in management educational, sau prin delegatie annual pana la
organizarea de concurs.

(3) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau
vicepresedinte n cadrul unui partid politic, 1a nivel local, judetean sau national.

(4) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau cétre un alt cadru didactic,
obligatii constituie abatere disciplinari si se sanctioneazi conform legii. In situatii exceptionale (accident, boald
si altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic,
membru al consiliului de administratie, desemnat anterior pentru astfel de situatii de catre acesta, preia
atributiile directorului.

(5) Directorul unitatii de invatamant poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii
de invatamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasti ultima situatie
este obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul
de administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotirarea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de invatdmant.

(6) in cazul vacantarii functiilor de director si director adjunct din unititile de invatamant, conducerea
interimard este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un
cadru didactic titular, numit prin detasare 1n interesul invatimantului, prin decizia inspectorului scolar general,
in baza hotararii consiliului de administratie al inspectoratului scolar, cu posibilitatea consultarii Consiliului
profesoral si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 26. - (1) in exercitarea functiei de conducere executiv, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationala;

C) organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatdmant;

d) asigurd managementul strategic al unitatii de invatamant, in colaborare cu autoritatile administratiei publice
locale, dupa consultarea partenerilor sociali i a reprezentantilor parintilor si elevilor;

e) asigurd managementul operational al unitatii de invatamant;

f) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si local;

g) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii de
invatamant;

h) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca;

1) semneaza parteneriate cu agentii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

J) prezinta, anual, un raport asupra calitdtii educatiei in unitatea de invatamant pe care o conduce, intocmit de
Comisia de evaluare si asigurare a calitatii; raportul, aprobat de consiliul de administratie, este prezentat in fata
Consiliului profesoral, comitetului reprezentativ al parintilor/asociatiei de parinti si este adus la cunostinta
autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite directorul are urmitoarele atributii:

a) propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetara,

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

C) se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
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b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; rdspunde de angajarea,
evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea raporturilor de muncé ale personalului din unitate, precum
si de selectia personalului nedidactic;

C) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si angajarea
personalului;

d) indeplineste atributiile prevdzute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si de alte acte normative elaborate de Ministerul Educatiei Nationale.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliului de
administratie;

b) coordoneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a unititii de invatamant si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

c) coordoneaza si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de introducerea datelor in Sistemul de Informatii
Integrat al Invatimantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul intern de organizare si functionare al
unitatii de invatamant;

e) stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotararii consiliului de administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de personal didactic
auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, profesorii
diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extragcolare;

h) numeste cadrul didactic care face parte din consiliul clasei, ce poate prelua atributiile profesorului diriginte,
in conditiile in care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) stabileste, prin decizie, componenta catedrelor si comisiilor din cadrul unitdtii de invatamant, in baza
hotararii consiliului de administratie;

J) coordoneaza comisia de intocmire a orarului si il propune spre aprobare consiliului de administratie;

K) aproba graficul serviciului pe scoala al personalului didactic si al elevilor; atributiile acestora sunt precizate
n regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

I) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activitatilor educative al unitatii de
invatdmant;

m) aproba graficul desfasurarii lucrarilor scrise semestriale;

n) aproba, prin decizie, regulamentele de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si
cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invatamant in baza hotararii consiliului de administratie;

0) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor
activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de administratie;

p) asigura, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

) controleaza, cu sprijinul sefilor de catedrd/responsabililor comisiilor metodice, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati
educative extracurriculare si extragcolare;

S) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

t) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in colectivul unitatii de
invatamant;

t) aprobd asistenta la orele de curs sau la activititi educative scolare/extragcolare, a sefilor de
catedra/responsabililor de comisii metodice, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

u) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile la orele de curs ale personalului didactic
de predare si instruire practicd, precum si intarzierile personalului didactic auxiliar si nedidactic, de la
programul de lucru;

V) isi asuma, aldturi de consiliul de administratie, raspunderea publicad pentru performantele unititii de
invatamant pe care o conduce;

W) numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitétii de invatdmant;

u) asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare:

v) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii;
raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea
documentelor de evidenta scolara;
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X) aproba vizitarea unitatii de invatamant, de catre persoane din afara unitatii, inclusiv de cétre reprezentanti ai
mass-media. Fac exceptie de la aceastd prevedere reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control
asupra unittilor de invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a
calitatii sistemului de invatimant.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii, precum si
orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale n vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar din unitatea de invatdmant si/sau, dupa
caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) In lipsa, directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct, profesorului de serviciu sau
catre un alt cadru didactic, membru al Consiliului de administratie. Neindeplinirea acestei obligatii constituie
abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

Art. 27. - 1n exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite Tn conformitate cu prevederile Art.21 din
ROFUIP, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 28. - Directorul este presedintele consiliului profesoral si prezideaza sedintele acestuia.

Art. 29. - (1) Drepturile si obligatiile directorului unitétii de invatamant sunt cele prevazute de legislatia in
vigoare, de prezentul regulament si de contractul colectiv de munca aplicabil.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de citre inspectorul scolar general.

SECTIUNEA III
Directorul adjunct

Art. 30. - Tn activitatea sa, directorul este ajutat directorul adjunct aflat in subordinea sa directa.

Art. 31. - (1) Functia de director adjunct se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre
didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational, sau prin delegatie de
numire de Inspectoratul scolar judetean pana la organizarea de concurs.

(2) Organizarea concursului pentru ocuparea functiei de director adjunct se face in conformitate cu
metodologia elaboratd de Ministerul Educatiei Nationale.

(3) Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a
consiliului de administratic al inspectoratului 4 scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de
administratie al unitatii de invatimant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. in
aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se
analizeaza de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si, In baza hotararii acestuia, inspectorul
scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de Invatamant Art. 32. -
(4) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, precum si
atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(5) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 33. - (1) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul
unitatii de invagamant,

(2) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitatii de invatamant nu poate detine, conform
legii, functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

CAPITOLUL V.
Personalul unititii de invataméant
SECTIUNEA I Dispozitii generale

Art. 34. - (1) Personalul este format din personal didactic, care poate fi didactic de conducere, didactic de
predare si instruire practicd, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic si a celui nedidactic din unitatea de nvatamant se face prin concurs/examen,
conform normelor specifice.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatea de invatamant se
realizeaza prin incheierea contractului individual de munca, prin reprezentantul sau legal.

Art. 35. - (1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din invatamantul sunt
cele reglementate de legislatia In vigoare.

(2) Personalul din unitatea de invatamant trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sd fie apt din punct de vedere medical.
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(3) Personalul din unitate trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie sa
le transmita elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului din unitate ii este interzis sa desfasoare actiuni de naturd sa afecteze imaginea publica a
elevului, viata intimd, privata si familiala a acestuia.

(5) Personalului din unitate ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze verbal, fizic sau
emotional elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din unitate are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, in incinta unitatii de invatamant, pe
parcursul desfagurarii programului scolar si a activitatilor extracurriculare/extragcolare.

(7) Personalul din unitate are obligatia sa sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationald specializata, directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu orice
incalcari ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in legdturda cu aspecte care 1i afecteazd demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

Art. 36. - (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare ale unitatii de invatdmant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele consultative,
catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale
prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de cétre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre consiliul de
administratie i se inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de invatamant.

Art. 37. - Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice si In colective/comisii de
lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament. Regulamentul intern de organizare si functionare al unitatii de invatamant cuprinde prevederi
specifice referitoare la organizarea si functionarea catedrelor/comisiilor.

Art. 38. - Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se afla in
subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.
Art. 39. - La nivelul unitatii de invatdimant, functioneaza, de reguld, urmatoarele compartimente de

specialitate: secretariat, financiar-contabil, administrativ, precum si alte compartimente, potrivit legislatiei in
vigoare.

Art. 40. - Personalului din Invatamantul preuniversitar 1i este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de
naturd sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata intima, privata sau familiald a acestuia sau ale
celorlalti salariati din unitate

SECTIUNEA II
Personalul didactic

Art. 41. - Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

Art. 42. - Pentru Incadrarea si mentinerea intr-o functie didactica de conducere, de predare si instruire
practica sau Intr-o functie didactica auxiliard, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat medical,
eliberat pe un formulat specific, elaborat de Ministerul Educatiei Nationale si Ministerul Sanatatii.

Art. 43. - (1) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare in domeniul
managementului educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face parte din corpul national de
experti in management educational, iar procedura si criteriile de selectie se stabilesc prin metodologie aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in conditiile legii.

Art. 44. - Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea
prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai
acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art. 45, - In unitatea de invatimant se organizeazi permanent, pe durata desfisurarii cursurilor, serviciul pe
scoald al cadrelor didactice, 1n zilele in care acestea au mai putine ore de curs

SECTIUNEA II1
Personalul nedidactic
Art. 46. - (1) Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective de munca aplicabile.
(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din unitatea de invatamant
sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatamant aproba comisiile de concurs si
valideaza rezultatele concursului.
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(3) Angajarea personalului nedidactic Tn unitatea de invatamant se face de catre director, cu aprobarea
consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 47. - (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de regula, de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
unitatii de invatamant si se aproba de catre directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele necesare
unitatii de invatadmant,

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnatd de catre director, trebuie sd se ingrijeasca, in limita competentelor, de verificarea
periodica a elementelor bazei materiale a unitdtii de invataméant, in Vvederea asigurarii securitatii
elevilor/personalului din unitate.

SECTIUNEA IV
Evaluarea personalului din unititile de invatamant
Art. 48. - Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se face conform legislatiei in vigoare.
Art. 49. - Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic conform prevederilor
legale si ale regulamentului intern, in baza fisei postului.

SECTIUNEA V
Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invitamant
Art. 50. - Personalul didactic si didactic auxiliar raspunde disciplinar conform Legii educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 51. - Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA VI
Consiliul profesoral

Art. 52. — Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice cu norma de baza in Liceul
Tehnologic“Sf. Haralambie™ si este prezidat de catre directorul liceului si se intruneste legal in prezenta a cel
putin doua treimi din numarul total al membrilor.

Art. 53. — Consiliul profesoral se intruneste lunar in sesiuni ordinare sau ori de cate ori este nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre membrii personalului didactic. Temele
pentru sedintele ordinare sunt propuse de direcorul liceului si aprobate in prima sedinta a Consiliului Profesoral
de la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 54. — Atributiile Consiliului Profesoral sunt cele prevazute in art. 98, al. (2), din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011 si in art. 58 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul
preuniversitar din 31.81.2016.

Art. 55. — La sedintele Consiliului Profesoral participarea cadrelor didactice este obligatorie; absenta
nemotivatd de la aceste sedinte se considera abatere disciplinard. Directorul tine evidenta participarii cadrelor
didactice la sedintele Consiliului profesoral, iar la trei absente nemotivate propune Consiliului profesoral spre
dezbatere sanctionarea cadrului didactic in culpa. Personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la
sedintele Consiliului profesoral atunci cand se discutd probleme referitoare la activitatea acestuia si atunci cand
este invitat.

Art. 56. — La sedintele Consiliului profesoral directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai Consiliului scolar al elevilor, ai autoritatilor locale si ai partenerilor
sociali. Directorul liceului are obligatia de a convoca personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic la
sedintele consiliului profesoral in care se dezbat probleme specifice acestor categorii de personal, iar la aceste
sedinte ale consiliului profesoral, personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic participa cu drept de vot,
conform notei MECS nr. 40923/02.09.2015. La sfarsitul fiecarei sedinte toti membrii Consiliului profesoral si
invitatii, In functie de situatie, au obligatia sd semneze procesul verbal incheiat cu aceastd ocazie; nesemnarea
proceselor-verbale ale Consiliului profesoral se considera abatere disciplinara.

Art. 57. — Directorul liceului numeste prin decizie secretarul Consiliului profesoral, care are atributia de
a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor Consilului profesoral.
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Sectiunea V1l
Consiliul clasei

Art. 58. - (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva,
din cel putin un périnte delegat al comitetului de parinti al clasei, din reprezentantul elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe semestru. El se poate intilni ori de cate ori situatia o
impune, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art. 59. - Consiliul clasei 1si desfagoara activitatea la nivelul fiecarei clase, avand urmatoarele obiective:

(a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor si cu asteptarile parintilor;

(b) evaluarea corecta a progresului scolar si comportamental al elevilor;

(c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizirii rezultatelor elevilor, in
sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

(d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invatare;

(e) organizarea de activitdti suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare inalte.

Art. 60. - Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

(a) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

(b) stabileste masuri de asistenta educationala, atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

(c) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de comportamentul acestora in unitatea
de invatamant preuniversitar si in afara acesteia, si propune consiliului profesoral validarea mediilor mai mici
decat 7,00 si respectiv mai mici decat 8,00 pentru unitatile de invatamant cu profil pedagogic, teologic si militar
sau a calificativelor "suficient" si "insuficient", pentru invatamantul primar;

(d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

(e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau a
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

(f) propune profesorului diriginte, din proprie initiativd sau la solicitarea directorului ori a consiliului
profesoral, dupa caz, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare;

Art. 61. - (1) Hotararile consiliului clasei se adoptd cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in
prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora.

(2) Hotararile adoptate in sedintele consiliului clasei se inregistreaza in registrul de procese-verbale ale
consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit in mod obligatoriu, de dosarul
care contine anexele proceselor-verbale.

(3) Mediile la purtare mai mici decat 7,00, sunt propuse spre avizare de catre profesorul diriginte consiliului
clasei. Avizarea se face cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in prezenta a cel putin 2/3 din numarul
acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt inaintate spre aprobare consiliului profesoral.

Art. 62. - Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;

b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Sectiunea VIII
Catedrele/comisiile metodice

Art. 63. - (1) In cadrul unitatii de invitamant, catedrele/comisiile metodice sunt constituie din minimum trei
membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau pe arii curriculare.

(2) Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonatd de seful catedrei, respectiv responsabilul comisiei
metodice, ales prin vot secret de citre membrii catedrei/comisiei.

(3) Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar sau de céte ori directorul ori membrii catedrei/comisiei
metodice considera cd este necesar. Sedintele se desfidsoara dupa o tematica elaborata la nivelul catedrei, sub
indrumarea sefului de catedrd/responsabilului comisiei metodice, si aprobatd de directorul unitatii de
invatamant.

Art. 64. - Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele:

a) stabileste modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate specificului unitatii de
invatamant si nevoilor educationale ale elevilor, in vederea realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii
standardelor nationale;

b) elaboreaza oferta de curriculum la decizia scolii §i o propune spre dezbatere consiliului profesoral;
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C) elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale, menite si conducd la atingerea obiectivelor
educationale asumate si la progresul scolar al elevilor;

d) consiliazd cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a planificarilor
semestriale;

e) elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

f) analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor;

g) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare clasa si modul in care se realizeaza evaluarea elevilor la
disciplina/disciplinele respective;

h) planifica si organizeaza instruirea practica a elevilor;

i) organizeaza, in functie de situatia concretd din unitatea de invatamant, activitati de pregatire speciala a
elevilor cu ritm lent de invatare, ori pentru examene/evaludri si concursuri scolare;

J) organizeazi activitati de formare continud si de cercetare - actiuni specifice unitatii de invatamant, lectii
demonstrative, schimburi de experienta etc.;

k) implementeaza standardele de calitate specifice;

) realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii activitatii didactice.

Art. 65. - Atributiile sefului de catedra/ responsabilului comisiei metodice sunt urmatoarele:

a) organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (intocmeste planul managerial
al catedrei, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul catedrei, elaboreaza rapoarte si analize,
propune planuri de obtinere a performantelor si planuri remediale, dupa consultarea cu membrii
catedrei/comisiei metodice, precum si alte documente stabilite prin regulamentul intern, Intocmeste si
completeaza dosarul catedrei);

b) stabileste atributiile si responsabilitatile fiecarui membru al catedrei/comisiei metodice; atributia de sef de
catedra/responsabilul comisiei metodice este stipulata in fisa postului didactic;

C) evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul unitétii de invatamant, in conformitate cu
reglementarile legale 1n vigoare, activitatea fiecarui membru al catedrei/comisiei metodice;

d) propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;

e) raspunde in fata directorului, a Consiliului de Administratie si a inspectorului scolar de specialitate de
activitatea profesionald a membrilor catedrei/comisiei;

f) are obligatia de a participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de invatamant, cu acceptul
conducerii acesteia;

g) efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al catedrei sau la solicitarea directorului;

h) elaboreaza, semestrial si lunar, la cererea directorului, informari asupra activitdtii catedrei/comisiei
metodice, pe care o prezintd in consiliul profesoral;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie.

Sectiunea IX
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 66. - (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este cadru didactic
titular, ales de consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din scoald, initiaza, organizeaza si desfasoard activitati extrascolare si extracurriculare la nivelul
unitdtii de Tnvatdmant, in colaborare cu seful comisiei dirigintilor, cu consiliul reprezentativ al parintilor pe
scoald, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea pe
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei Nationale privind educatia formala si non-formala.

(4) Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile Coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din unitatea de Invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extragcolare la nivelul unitatii
de invatimant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatdimant primar, cu consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul
scolar si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.”

Art. 67. - Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueazi activitatea educativa nonformala din scoala;
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b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei;

c) elaboreaza programul/calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare proprii, in conformitate cu
planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolare si Ministerul Educatiei
Nationale, In urma consultarii parintilor si a elevilor.

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative de interventie §i prevenire a
absenteismului, a abandonului scolar, a violentei, a delincventei juvenile, precum si programe pentru
dezvoltarea abilitatilor de viata, de educatie civica, promovarea sandtatii, programe culturale, ecologice, sportive
si turistice, educatie rutiera, protectie civila;

e) identificd tipurile de activititi educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si

f) analizeazd, semestrial, impreuna cu alte comisii existente la nivelul unititii de invatamant, situatia
disciplinara a elevilor si situatia frecventei acestora la orele de curs;

g) prezinta directorului unitatii de invatamant rapoarte privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;

h) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

i) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitatile educative;

J) elaboreaza tematici si propune forme de desfagurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali
pe teme educative;

K) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul unitatii
de Invatamant;

I) indruma, controleaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din internatele scolare;

m) faciliteaza vizite de studii pentru elevii, in tara si strdinatate, desfasurate in cadrul programelor de
parteneriat educational;

n) identifica tipurile de activitdti educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
de parinti, acolo unde exista;

0) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a
partenerilor educationali in activitatile educative.

Art. 68. - Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare contine:

a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual si semestrial al activitatii educative extrascolare;

¢) planificarea calendaristica a activitatilor educative extragcolare, inclusiv in perioada vacantelor scolare;

d) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

e) programe educative de preventie si interventie;

f) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare a elevilor;

g) masuri de optimizare a ofertei educative extragcolare;

h) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

i) documente care reglementeaza activitatea extragcolara, in format letric sau electronic, transmise de
inspectoratul scolar si Ministerul Educatiei Nationale, privind activitatea educativa extragcolara.

Art. 69. - Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de Administratie. Activitatea
educativa scolara si extragcolara este parte a planului de dezvoltare institutionala a unitatii de invatadmant.

Sectiunea X
Profesorul diriginte

Art. 70. - (1) Coordonarea activitatii claselor de elevi din scoala se realizeaza prin profesorii diriginti.

(2) Pentru activitatea de diriginte, cadrul didactic primeste o indemnizatie, conform legii.

(3) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte, la o singura clasa.

Art. 71. - (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral.

(2) La numirea dirigintilor se are in vedere principiul continuitatii, astfel incat o clasa sa aiba acelasi diriginte
pe parcursul unui ciclu de Invatamant.

(3) De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o jumatate
din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.

(4) Pot fi numiti ca profesori diriginti si cadrele didactice din centrele si cabinetele de asistenta
psihopedagogica.

Art. 72. - (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute intr-o anexi la fisa postului cadrului
didactic investit cu aceasta responsabilitate.
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(2) Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeaza, semestrial si anual, de catre acesta, conform planului de
actiune al scolii si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza si se avizeaza de catre
directorul adjunct sau directorul unitatii de Invatamant.

(3) Profesorul diriginte isi proiecteaza si isi desfasoara activitatea potrivit sarcinilor prevazute de planul anual
de dezvoltare institutionalda al unitatii de Invatamant, in acord cu particularitatile educationale ale clasei
respective.

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionald pentru
elevii clasei pe care o coordoneaza. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitdrile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere si orientare";

b) teme de educatie pentru sanitate si de promovare a unui stil de viatd sanitos, educatie rutiera, educatie
civica, educatia si pregatirea antiinfractionald a elevilor, protectie civila, educatie antiseismica, antidrog,
prevenirea si combaterea traficului de persoane, teme de prevenire a violentei etc., in conformitate cu
prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si In baza parteneriatelor stabilite de
Ministerul Educatiei Nationale, in colaborare cu alte ministere, institutii si organizatii.

(5) Dirigintele desfasoara activitati educative extrascolare, activitati pe care le stabileste dupa consultarea
elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul respectiv de
elevi.

(6) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald pentru elevii clasei pe care o
coordoneaza, sunt obligatorii si sunt desfasurate de diriginte, in cadrul orelor de consiliere si orientare, orelor de
dirigentie sau in afara orelor de curs, dupa caz. In situatia in care aceste activititi se desfisoara in afara orelor de
curs, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar pentru desfasurarea activitatilor de
suport educational, consiliere si orientare profesionald, intr-un spatiu prestabilit si destinat acestei activitati, cu
aprobarea conducerii unitatii de invatdmant. Intervalul orar este anuntat de cétre profesorul diriginte elevilor,
parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activititi se realizeaza cu aprobarea
directorului unitatii de invatdmant, iar ora respectivi se consemneaza in condica de prezentd a cadrelor
didactice.

Art. 73. - (1) Pentru a se asigura o comunicare constanta, prompta si eficienta cu parintii, dirigintele realizeaza
activitati de suport educational si consiliere pentru parinti, tutori sau sustinatorii legali.

(2) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali, profesorul diriginte
stabileste o ord siptdmanal in care este la dispozitia acestora, pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor,
pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora.

(3) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali de la fiecare
clasa se aproba de catre director, se comunica elevilor si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai acestora
si se afiseaza la avizierul scolii.

Art. 74. - Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) sedintele cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali la inceputul si sfarsitul semestrului, si ori de cate ori este
cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare, in scoala si in afara acesteia;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

C) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor Th timpul activitatilor scolare si extrascolare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activititi de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si pentru
toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care-i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;

¢) conducerea scolii, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru initierea unor proiecte
educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii
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de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite,
aparute n legatura cu colectivul de elevi;

d) comitetul de parinti al clasei si cu parintii, tutorii sau sustinatori legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in activitatea
educativa scolara si extragcolara;

e) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor clasei;

f) persoana desemnata de conducerea unitatii de invatamant pentru gestionarea Sistemului de Informatii
Integrat al Invatiméantului din Romania (SIIIR), in vederea completirii si actualizarii datelor referitoare la elevii
clasei;

4. informeaza:

a) elevii si parintii, tutorii sau sustinatorii legali acestora despre prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de Invatamant si cel intern al scolii;

b) elevii si parintii acestora cu privire la reglementarile referitoare la examene/testari nationale si cu privire la
alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

C) parintii tutori sau sustinatori legali despre situatia scolara, despre comportamentul elevilor, despre frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii, precum si in scris, ori de cate ori este
nevoie;

d) parintii, tutorii sau sustindtorii legali in cazul in care elevul inregistreaza peste 10 absente nemotivate;
informarea se face in scris;

e) parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in scris, in legdtura cu situatiile de corigentd, sanctionarile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatimant, In conformitate cu
reglementarile In vigoare sau cu fisa postului.

Art. 75. - Profesorul diriginte are si alte atributii precum:

a) raspunde de pastrarea bunurilor cu care este dotata sala de clasa, alaturi de elevi, parinti, tutori sau
sustinatori legali si de consiliul clasei;

b) completeaza catalogul clasei cu datele personale ale elevilor;

C) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu procedurile stabilite de prezentul Regulament si de
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Invatamant;

d) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si 0o consemneaza in catalog si in
carnetul de elev;

e) realizeazd ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor obtinute de catre acestia la
invatatura si purtare;

f) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu prevederile legale;

g) completeaza documentele specifice colectivului de elevi pe care-1 coordoneaza, respectiv: catalogul clasei,
carnetele de elevi, fisa psihopedagogica;

h) monitorizeaza completarea portofoliului educational al elevilor;

i) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

J) elaboreaza portofoliul dirigintelui.

CAPITOLUL VI
Comisiile din unitatea de invatimant

Art. 76. - (1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza urmatoarele comisii:
1. cu caracter permanent;
2. Cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) Comisia pentru curriculum;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii,
c) Comisia pentru dezvoltare profesionala si evolutie in cariera didactica;
d) Comisia de securitate si sandtate Tn munca si pentru situatii de urgenta;
e) Comisia pentru controlul managerial intern;
f) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii.
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(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu caracter
temporar isi desfagoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional
sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme
specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional, precum si cele permanente si atributiile sunt stabilite conform
anexei nr. 3.

Art. 77. - (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de invatimant. In cadrul comisiilor prevazute la art. 76 alin. (2) lit. b), f)
si g) sunt cuprinsi i reprezentanti ai elevilor si ai parintilor, tutorilor sau ai sustinatorilor legali, nominalizati de
consiliul scolar al elevilor, respectiv comitetul/asociatia de parinti.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de Invatdmant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

(3) Fiecare unitate de invatamant isi elaboreaza proceduri, privind functionarea comisiilor in functie de nevoile
proprii.

Alte comisii din unitatea de invatamant

Art. 78. - (1) Pe langa comisiile permanente -Comisia pentru curriculum, Comisia de evaluare si asigurare a
calitatii, Comisia pentru perfectionare si formare continud, Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru
situatii de urgentd, Comisia pentru controlul managerial intern, Comisia pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar i promovarea interculturalitatii, Comisia pentru
programe si proiecte educative, la nivelul unitatii de invatamant se constituie si functioneaza comisiile de lucru
Cu caracter temporar sau ocazional , constituite prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de
administratie.

CAPITOLUL VII
Compartimentele functionale

SECTIUNEA 1
Compartimentul secretariat

Art. 79. - (1) Compartimentul secretariat cuprinde, posturile de secretar sef si informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de Tnvatamant si indeplineste sarcinile
stabilite de reglementarile legale si/sau atribuite, prin fisele postului, persoanelor mentionate la alin. (1).

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali sau alte
persoane interesate din afara unitdtii, potrivit unui program de lucru aprobat de director, in baza hotararii
Consiliului de administratie.

Art. 80. - Compartimentul secretariat are urmatoarele responsabilitati:

a) asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii de invatamant;

C) intocmirea, naintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii
de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de catre consiliul de administratie ori de catre
directorul unitatii de invatamant;

d) inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea, organizarea si actualizarea permanenta a evidentei
acestora §i rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza hotérarilor consiliului de administratie;

e) Inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care se acorda elevilor,
potrivit legii;

f) rezolvarea problemelor specifice pregatirii §i desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor specificate in fisa postului;

g) completarea, verificarea si pastrarea in conditii de securitate a documentelor, arhivarea documentelor create
si intrate 1n unitatea de Invatamant, referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii pentru
personalul unitatii;

h) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in conformitate
cu prevederile "Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidenta
scolard 1n invatdmantul preuniversitar", aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

i) selectionarea, evidenta si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor
de pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de péstrare", aprobat prin ordin al ministrului educatiei
nationale;
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j) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii scolare, in urma imputernicirii, in acest sens, prin decizie emisa de
director, pe documentele avizate si semnate de persoanecle competente; procurarea, detinerea si folosirea
sigiliilor se realizeaza in conformitate cu reglementarile stabilite prin ordinul ministrului educatiei nationale;

k) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;

I) asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru incheierea contractelor
sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting raporturile juridice dintre scoala si angajati, parinti
sau alte persoane fizice sau juridice;

m) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatamant;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in conformitate
cu prevederile legale;

p) pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului scolar, din cadrul
autoritatilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii si autoritati competente in solutionarea
problemelor specifice;

S) rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, contractelor colective de
munca aplicabile, hotararilor consiliului de administratie sau deciziilor directorului, sunt stabilite in sarcina sa.

Art. 81. - (1) Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia cadrelor didactice condica de prezenta, fiind
responsabil cu siguranta acesteia.

(2) Secretarul raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor. La sfarsitul orelor de curs secretarul verifica,
impreuna cu profesorul de serviciu, consemnand Intr-un proces-verbal, existenta tuturor cataloagelor.

(3) In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreazi la secretariat.

(4) n situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si de
catre bibliotecarul si laborantul din cadrul unitatii de Tnvatamant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor §i a oricaror acte de
studii sau documente scolare, de obtinerea de beneficii materiale.

SECTIUNEA 11
Compartimentul financiar
Organizare si responsabilitafi

Art. 82. - (1) Compartimentul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatamant in
care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, tinerea evidentei contabile, intocmirea/transmiterea
situatiilor financiare asupra fondurilor si patrimoniului unitatii, precum si celelalte activitati prevazute de
legislatia n vigoare cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor.

(2) Din compartimentul financiar fac parte administratorul financiar si ceilalti angajati asimilati functiei
prevazute de legislatia in vigoare cu denumirea generica de "contabil" sau "contabil sef".

(3) Compartimentul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 83. - Compartimentul financiar are urmatoarele atributii i responsabilitati principale:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii scolare, in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie si a consiliului profesoral cu privire la executia
bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

) consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul unitatii de invatamant
si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor justificative, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

g) efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, 1n situatiile prevazute de lege si ori de cate ori consiliul de
administratie considera necesar;

h) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

j) implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;
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K) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotirari ale consiliului de administratie,
respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeaza fondurile sau patrimoniul unitatii;

) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

m) Tntocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de normele legale in materie;

n) exercitarea oricaror atributii si responsabilitdti, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective
de munca aplicabile sau stabilite de catre director sau de catre consiliul de administratie.

SECTIUNEA III
Compartimentul administrativ

Art. 84. - (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si este alcituit
din personalul nedidactic al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 85. - Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitati principale:

a) gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;

b) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curdtenie si gospodarire a unitatii de
invatadmant;

C) asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico - materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unititii de invatamant;

e) receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul unitatii de
invatdmant;

f) inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la existenta,
utilizarea si miscarea bunurilor din inventar si prezenta actelor corespunzatoare compartimentului financiar-
contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

g) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu justificarile
corespunzatoare;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitatii de invatamant, pe linia securitatii si

i) intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si a documentatiilor de
atribuire a contractelor, impreund cu compartimentul de achizitii publice;

j) intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor i monitorizarea executarii contractelor de inchiriere
incheiate de unitatea de invatamant cu persoane fizice sau juridice;

k) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA 1V
Management administrativ

Art. 86. - Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de Tnvatamant se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 87. - (1) Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea unitatii de invatamant se
realizeazd in conformitate cu prevederile legale, de catre comisia de inventariere, numitd prin decizia
directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant se
supun aprobarii consiliului de administratie de catre director sau, dupd caz, de catre directorul adjunct, la
propunerea motivatd a compartimentelor de specialitate, vizatd pentru control financiar preventiv.

Art. 88. - (1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de catre consiliul
de administratie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant particular sunt supuse regimului juridic al proprietatii
private.

Art. 89. - Bunurile, care sunt temporar disponibile si care fac parte din baza didactico-materiala a unitatilor
de invatamant, pot fi inchiriate, cu aprobarea consiliului de administratie, in conformitate cu dispozitiile legale
in vigoare.

SECTIUNEA V
Biblioteca scolara
Art. 90. - (1) In unitatea de invatimant se organizeazi si functioneazi biblioteca scolara, pe baza
Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare si informare,
aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale.
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(2) Biblioteca scolara se infiinteaza prin decizia directorului unitatii de invatimant in baza hotararii consiliului
de administratie.

(3) Bibliotecarul scolar este angajat in conditiile prevazute de lege si se subordoneaza directorului unitatii de
invatamant.

(4) In conformitate cu prevederile legale, in unitatile de invatamant se asigura accesul gratuit al elevilor si al
cadrelor didactice la Biblioteca Scolara.

(5) gestioneaza fondul documentar si asigura securizarea acestuia prin sisteme de supraveghere si siguranta
existente 1n unitatea de invatamant.

(6) initiaza si deruleaza parteneriate interne si externe cu institutii de invatamant, culturale, organizatii diverse
din tara sau strainatate, cu membri ai comunitatii locale, cu parintii elevilor;
(7) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invatamant;
(8) indeplineste si alte sarcini prevazute in fisa postului sau trasate de directorul liceului.
(9) Orarul de functionare al bibliotecii este aprobat de directorul liecului.

CAPITOLUL VIII NORME DE FUNCTIONARE A INTERNATULUI
DISPOZITII GENERALE

Internatul este parte constitutivd a Liceului Tehnologic ,,Sf. Haralambie” Turnu Magurele. Prin
intermediul internatului se asigura cazarea elevilor de la toate formele de invatamant, in cadrul acestei institutii.
bugetul de venituri al institutiei, in limita locurilor disponibile, pot fi cazati temporar elevi, studenti si alte
persoane, contra cost, in limitele sumelor stabilite de normele legale Tn vigoare.

Regulament de Ordine Interioara al Caminului
Organizarea si functionarea Internatului scolar

Art. 91. Internatul scolar se organizeaza si functioneaza in baza Legii Educatiei Nationale, a hotararilor

deguvern, a ordinelor si instructiunilor Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului si a

Regulamentului Intern de organizare si functionare a unitétii de invatamant.

Art. 92. In internatul scolar sunt cazati, de reguld, elevii care au domiciliul in afara localitatii Tn care este situata

scoala, orfani, cei proveniti din plasament familial si asistatii caselor de copii. Tn limita locurilor disponibile Tn

internat pot fi cazati si elevii din localitate, dacé acestia solicita.

Art. 93. Cazarea elevilor in internat se aproba de catre directorul scolii. Solicitarile de primire n internat se fac

in scris la secretariatul scolii (sau la pedagogul scolar) de care apartine internatul la incheierea anului scolar,

dupa incheierea examenului de admitere pentru cei din clasa a IX-a si, in cazuri deosebite cu 15 zile Tnaintea

inceperii anului scolar, sau ori de cite ori elevii solicita in limita locurilor disponibile.

Art.94. Repartizarea elevilor in internat, pe etaje si camere, se face diferentiat pentru baieti si fete.

Art.95. Consiliul de administratie al scolii impreuna cu comitetul de internat vor stabili, semestrial, programul

cadru al unei zile si programul de activitati pentru elevii interni.

Art.96. Activitatile cu elevii interni si semi-interni cuprind: pregatirea lectiilor, activitagi administrativ

gospodaresti, servirea mesei, activitati vizdnd formarea si dezvoltarea de domenii de interese ale elevilor, de

educatie igienico-sanitard. La Intocmirea programului se va tine cont de particularitatile de varsta ale elevilor si

de orarul scolii, asigurandu-se zilnic 8 ore de somn pentru elevi.

Art. 97. La inceputul fiecarui semestru, elevii interni primesc in folosintd camera, cu intregul inventar si lenjeria

de pat, pe baza unui proces verbal in care sunt incluse si obligatiile elevului si ale administratiei.

Art. 98. Organizarea si desfasurarea programului zilnic si a activitatilor educationale si social gospodaresti din

internat se face sub supravegherea pedagogului scolar, a personalului functional si de servire si cu sprijinul

cadrelor didactice.

Art. 99. Monitorizarea activitatii din internat si cantind (intretinerea inventarului de cétre elevi, intretinerea

curdteniei in camere si spatiile comune, meniu zilnic/sdptamanal afisat la avizierul cantinei) revine d-nei

Sarampoi Elena Gabriela contabilll impreund cu administratorul si pedagogul scolii pe langa care functioneaza

internatul si cantina.

Art. 100. Conducerea internatului scolar revine directorului scolii pe langd care functioneaza internatul sau

directorului adjunct.

Dispozitii Generale

Art. 101. Regulamentul de ordine interioara al caminului Liceului Tehnologic ,,SF. HARALAMBIE” Turnu

Magurele pentru elevii interni cuprinde normele de functionare a caminului, prevederile specifice unui camin
20

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE INVATAMANT
An scolar 2018/2019



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TELEORMAN

LICEUL TEHNOLOGIC “SF. HARALAMBIE” TURNU MAGURELE
jud. Telsorman, str. Oituz, ar. 11, Telifax: 0247416354, www Ithara.com, Itharatr@yahoo com

pentru elevi, precum si drepturile si obligatiile acestora si face parte din Regulamentului Intern de organizare si
functionare a unitatii de invatamant.

Art.102. Regulamentul de ordine interioara este parte integrantd a acordului de cazare, prevederile
regulamentului constituind obligatii acorduale.

Art. 103. Respectarea regulamentului este obligatorie atit pentru conducerea caminului, cat si pentru elevii
cazati in camin.

Art. 104. Tn incinta ciminului sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice, desfasurarea
actiunilor de propaganda politica si prozelitism religios precum si orice activitaticare Incalca normele morale si
care pun in pericol sanatatea fizica si/sau psihica a elevilor.

Art. 105- Tn cazul In care elevul cazat In cimin nu a implinit varsta de 18 ani, acordul se semneazi de unul din
parintii ori Intretinatorii legali.

Art. 106. Data limita pana la care trebuie platita taxa de cazare este data de 30 a lunii pentru care se achita taxa.
Art. 107. Elevii Liceului Tehnologic ,,SF: HARALAMBIE” au prioritate la repartizarea in cimin. In limita
locurilor disponibile vor putea fi cazati elevi de la alte institutii de invatamant, pe baza recomandarii eliberate de
institutia respectiva si cu conditia Tncheierii acordului de cazare pentru un an scolar.

Art. 108.Cazarea elevilor in camin se realizeaza in limita locurilor disponibile, in ordinea descrescétoare a
mediilor, pe baza cererilor depuse la secretariatul liceului sau la pedagogul scolar (cu numar de inregistrare).
Exceptiile — cazuri sociale sau medicale — se discuta in consiliul de administratie al scolii.

Art. 109. Comitetul de cdmin-cantind coordoneaza activitatea, cu acordul conducerii scolii. Comitetul de
camin-cantind este alcatuit din reprezentanti ai elevilor interni, alesi dintre si de catre acestia la Tnceputul
fiecarui an scolar. Comitetul desemneaza un membru care va avea functia de sef de camin.

Drepturile elevilor interni
Art. 110. Elevii interni au dreptul sd primeasca vizita unor persoane strdine, care nu sunt cazate in camin, pe o
durata limitata, in urmatoarele conditii:

a) dupa anuntarea vizitei si obtinerea acordului pedagogului.

b) pe durata vizitei, actul de identitate al vizitatorului ramane la poartd, care va fi Tnregistrat in registrul
vizitatorilor.

c) vizitatorii au obligatia sd paraseasca caminul cel mai tarziu la ora 19.00, exceptie de la aceastad regula
facand doar parintii ori fratii/surorile persoanei vizitate.

d) eventualele pagube materiale (stricaciuni) facute de vizitatori se suportd de persoana care a primit
vizitatorii.

Art. 111. Elevii interni au dreptul sa aduca, pentru folosinta proprie ori comuna cu colegii de camera, un
calculator, laptop sau notebook, cu conditiile respectarii normelor PSI in vigoare, cu acordul pedagogului si al
colegilor de camera.

Art. 112. Elevii interni au dreptul sd foloseasca reteaua de televiziune prin cablu in conditiile prevazute in
acordul de cazare.

Art. 113. Elevii interni au dreptul sa iasa in oras in urmatoarele conditii:

a) in baza unei cereri formulate de parinti/tutore pentru activitati programate in afara scolii(cercuri sau
cluburi al caror membru este elevul, ore de pregatire suplimentara efectuate in particular, tratamente medicale,
lectii de conducere auto, etc.) Cererea va fi insotitd de o adeverinta din partea organizatorului activitatii si de
programul activitatii. Orice activitati in afara programului respectiv (ex. concursuri, campionate) vor fi anuntate
formal cu cel putin trei zile inainte si se va obtine aprobarea pentru participare din partea conducerii scolii si a
pedagogului.

b) n baza unui bilet de voie semnat de dirigintele clasei si de pedagog, cu specificarea intervalului orar
pentru care se acorda Invoirea si scopul acesteia.

c) in baza unui tabel nominal semnat de organizator si de directiunea scolii in cazul deplasarilor in grup
(excursii, vizite, vizionari de spectacole sau alte evenimente).

d) in situatii de urgenta, in baza unei cereri telefonice din partea parintilor/tutorelui legal, cu confirmarea
ulterioara a acesteia.

e) in cazul in care elevii interni sunt invitati sa isi petreacd noaptea in afara caminului (la o ruda, un

coleg/prieten), vor putea fi Tnvoiti pentru aceasta numai pe baza unei cereri din partea parintilor/tutorelui
ambelor parti (invitat si gazda), cerere depusa cu cel putin trei zile inaintea datei pentru care se solicita invoirea.

Art. 114. Elevii interni au dreptul sa plece acasa sau sa ramana in camin in fiecare week-end, cu conditia sa Tsi
anunte intentia pdnd cel tdrziu joi, ora 15.30. Elevii interni au dreptul ca la sfarsitul unui an scolar sa-si retina
locul pentru anul scolar urmator.
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Art. 115. Administratia cdminului asigura zilnic curatenia in spatiile de folosintd comuna.

Obligatiile elevilor interni
Art. 116. Sa respecte intocmai prevederile regulamentului de ordine interioara:
(1) Sa foloseasca obiectele din inventarul camerei numai conform destinatiei lor si fara a le deteriora.
Deteriorarea vreunui obiect din camera atrage dupd sine repararea sau achizitionarea altuia nou. Costul va fi
suportat de catre persoana vinovati sau de intreaga camera in cazul neidentificarii vinovatului.
(2). Sa aduca la cunostinta administratiei caminului orice defectiune ori functionare anormala a instalatiilor ori
obiectelor aflate in dotarea camerei sau a spatiilor de folosintd comuna.
(3) Sa pastreze curatenia in camere si in spatiile de folosintd comuna.
(4) Daca in aceeasi camera se deterioreazd in mod repetat obiecte si nu se identificd vinovatul, Comitetul de

camin-cantina analizeaza situatia si propune conducerii sanctionarea locatarilor prin:

redistribuirea Tn alte camere, individual;
eliminarea din camin;

(5) Sa respecte linistea in camin si s aiba relatii civilizate cu colegii de camera si cu ceilalti elevi.
(6) Sa respecte programul orar al ciminului:

Nr. ACTIVITATEA Interval orar
Crt.
1. |Ora de desteptare 6.30
2. |Curéatenia corporala 6,30-6,45
3. [Ordinea si curdtenia in camere 6,45-7,15
4. |Mic dejun 7,15-7,45
5. |Pregatirea rechizitelor pentru 7,45-7,55
orele de curs
6. |Pranz 12,30-12,55 pt. sch. 11
14,00 — 15,00 pt. sch. I
7. 8,00 — 11,00 pt. sch. 11
Meditatii 16,00 — 18,00 pt. sch. I
8. 11,00-12,30 pt. sch.1l
. 15,00-16,00 si
Program de voie 18,00-19,00 pt. sch.|
9. |Cina 19.00 — 20.00
10. |Continuarea pregatirilor lectiilor/Activitati educative 20,00 — 22,00 ambele schimburi
11. |Ora de stingere 22,00
12. |Program de curatenie generala, 15,00 - 16,00
in fiecare joi

(7) Sa respecte angajatii din personalul administrativ (administrator, magazioner, pedagog, supraveghetori de
noapte, femei de servici, bucatarese). Se va utiliza un limbaj si un comportament in conformitate cu cerintele
,,Codului bunelor maniere”.
(8) La sfarsitul anului scolar se preda inventarul, pe baza de proces verbal, semnat de fiecare elev si de dl.
administrator/d-na. pedagog.
(9) La parisirea caminului (incetarea conventiei), elevul este obligat sa predea administratorului inventarul
pentru care a semnat de primire la incheierea acordului de cazare, cheia camerei si a dulapului.
(10) La parasirea caminului (incetarea conventiei) elevii interni sunt obligati sd-si achite toate restantele de plata
privind taxa de cazare si consumul de utilitati.
(11) Elevii interni au obligatia si interesul sa foloseasca utilitatile in mod civilizat si cu simt gospodaresc:
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- sd stingd luminile si sd verifice daca robinetele pentru apa calda si rece sunt inchise; sda pastreze
curatenia la grupurile sanitare (toalete si dusuri);
- sd urmareasca permanent daca instalatia sanitard functioneaza corect si nu sunt pierderi de apa calda ori
rece.

8.5. — Interdictii pentru elevii interni
Art.117. (a) Se interzice cu desavarsire consumul ori comercializarea, in incinta cdminului, a substantelor
halucinogene, administratia caminului avand dreptul si obligatia legald de a anunta organele de politie
competente in situatia in care existd indiciile savarsirii unor astfel de fapte.
(b) Consumul de bauturi alcoolice este interzis. Abaterile sdvarsite in camin sub influenta alcoolului nu vor
fi considerate ca circumstante atenuante ci dimpotriva, ca circumstante agravante.
(¢) Petrecerile in cimin sunt interzise.
(d) Fumatul in camin este interzis.
(e) In camere este interzis gatitul si pastrarea alimentelor perisabile.
(f) Se interzice detinerea si/sau utilizarea unor aparate electrice (cana electrica, fierbator, ventilator, placa de
indreptat parul, etc.), cu exceptia celor prevazute la Capitolul 11, punctul 2.
(9) Este complet interzisa intrarea elevilor interni in camerele colegilor de sex opus.
(h) Se interzice cu desavarsire aruncarea de obiecte, ambalaje, chistoace etc. pe ferestrele camerelor si holurilor,
escaladarea acestora ori aplecatul peste pervaz.
(i) Se interzice cu desavarsire sa se faca copii dupa cheile camerei.
() Se interzic cu desavarsire locatarilor orice manifestari care aduc prejudicii caminului si, implicit, unitatii de
invatdmant.

RECOMPENSE
Art.118. Pentru purtarea deosebita in internatul scolii elevii vor fi recompensati prin:
- evidentierea in fata clasei si a colectivului din internat;
- vor avea prioritate la acordarea manualelor, rechizitelor scolare si a altor facilitati prevazute de normele legale
n vigoare;
- vor beneficia de invoiri 1n oras si acasa;
- vor avea prioritate la folosirea bazei materiale si a altor bunuri din scoala;
- vor avea prioritate la repartitia in camere.

Dispozitii Finale

Art.119. (a) Acest regulament intra in vigoare incepand cu data de 10.09.2018 si va fi afisat atat la gazeta de la
intrarea in camin, iar programul in fiecare camera.

(b) Tn cazurile unor acte de indisciplind deosebite pedagogul ciminului va anunta imediat, telefonic, pe
directorul liceului si, cu aprobarea acestuia, organele de politie.

(¢) Tn cazul nerespectarii prevederilor din acordul de cazare si a celor din prezentul regulament, conform art.16
al acordului de cazare administratia caminului este indreptatita sa propuna rezilierea acordului de cazare.

(d) Anterior rezilierii, administratia caminului va inainta conducatorului unitatii de invatamant un exemplar din
declaratiile referitoare la caz, inclusiv referatul administratiei, din care sa rezulte Tn mod explicit abaterile de la
prevederile acordului de cazare si/sau de la cele ale regulamentului de ordine interioara.

(e) Tot anterior desfiintarii acordului de cazare, administratia caminului va anunta si familia locatarului.

(f) Rezilierea acordului de cazare produce efecte numai dupa indeplinirea demersurilor mentionate la punctele 3
si 4, incepand cu data de intdi a lunii urmatoare (daca taxa de cazare pe luna In curs a fost achitata), fara
restituirea vreunei sume de bani.

(9) Locatarul exclus din camin pentru nerespectarea prevederilor acordului de cazare ori pe cele ale
regulamentului de ordine interioard nu va mai fi primit niciodata si nu i se va mai permite accesul in camin nici
ca vizitator.

(h) Fiecare elev si parinte al elevului caminist va lua la cunostintd (sub semnaturad) prevederile prezentului
regulament, angajandu-se astfel sa-1 respecte si sd suporte consecintele specificate Tn cazul nerespectarii
acestuia.
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PERSONALUL DE DESERVIRE
Art.120. (a) In conformitate cu statul de functiuni, internatul functioneazi cu un numir de angajati ce asigurd
buna desfasurare a activitatii din acest sector.
(b) Toti salariatii sunt obligati sa respecte programul si normele specifice legale de functionare a internatului.
Fiecare angajat are obligatia sa-si aduca contributia prin mijloace specifice postului la educarea elevilor.
(c) Periodic sau in cazuri exceptionale conducerea institutiei va fi informata de catre Comitetul de internat cu
privire la modul de desfasurare a activitatii din internat.

TITLUL 11
Beneficiarii primari ai invitidmantului preuniversitar
Capitolul 1
Dobaindirea si exercitarea calitatii de beneficiar primar al educatiei
Art. 121. - Tnscrierea In clasa a 1X-a a invatimantului liceal sau profesional, se face in conformitate cu
metodologia aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.
Art. 122. - Elevii promovati vor fi Inscrisi de drept In anul urmator de studiu, dacd nu existd prevederi
specifice de admitere in clasa respectiva.
Art. 123. - (1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercita prin frecventarea cursurilor si prin

participarea la activitatile existente in programul unitatii de invatamant.
(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre unitatea de
invatamant.

Art. 124. - (1) Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei la fiecare ord de curs se verifica de catre cadrul
didactic, care consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a prezenta personal
profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar,
de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara
in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisd a parintelui, tutorului sau sustinatorului legal al elevului,
adresata profesorului diriginte al clasei. Numarul absentelor care pot fi motivate, fara documente medicale, doar
pe baza cererilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, nu poate depasi 20 pe semestru, iar cererile
respective trebuie avizate de catre directorul unitatii de invatamant. Toate adeverintele medicale trebuie sa aiba
viza cabinetului, care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(5) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7 zile de la
reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(6) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (5) atrage, de regula, declararea absentelor ca nemotivate.

(7) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele scolare
nationale, internationale, la concursurile profesionale, la nivel local, regional si national, la cererea scrisa a
profesorilor indrumatori/insotitori.

Art. 125. - Elevii din invatamantul obligatoriu, retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, numai la inceputul
anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant/forma de invatamant, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 126. - Elevii aflati in situatii speciale, cum ar fi, cidsatorie, nasterea unui copil, persoane aflate in
ingrijire, detentie si altele asemenea, vor fi sprijiniti sa finalizeze invatimantul obligatoriu.

Capitolul 2
Statutul beneficiarilor primari ai educatiei
Sectiunea 1
Drepturile beneficiarilor primari ai educatiei
Art. 127. Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa opteze, conform legii, pentru tipul si forma de
invatamant pe care le vor urma si sd aleagd parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregatirii si
competentelor lor. Pentru beneficiarii primari ai educatiei minori, acest drept se exercita, de catre parinti,
respectiv parinti, tutori sau sustinatori legali.
Art. 128. - (1) Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in toate drepturile
conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.
(2) Conducerea si personalul din unitatea de invatamant au obligatia sa respecte dreptul la imagine al elevilor.
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(3) Nicio activitate organizata in unitatea de invatdmant nu poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor.

(4) Conducerea si personalul din unitatea de invatamant nu pot face publice date personale ale beneficiarilor
primari ai educatiei, rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora - cu
exceptia modalitatilor prevazute de reglementarile in vigoare.

Art. 129. - (1) Elevii au dreptul sa beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea corecta a planurilor-
cadru de invatamant, prin parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea de catre cadrele didactice
a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltdrii competentelor cheie si a atingerii
obiectivelor educationale stabilite.

(2) Elevii si parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora au dreptul sa fie consultati si sa-si exprime
optiunea pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii aflate in oferta educationala a unitatii de invatamant,
in concordantd cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii
locale/partenerilor economici.

Art. 130. - (1) Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta.

(2) Elevul sau, dupd caz, parintele, tutorele sau sustindtorul legal, are dreptul de a contesta rezultatele
evaluarii, solicitdind cadrului didactic sa justifice rezultatele acesteia, in prezenta elevului §i a parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal, in termen de 5 zile de la comunicare.

(3) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisficitoare,
elevul/parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, directorului unitatii de invatdmant,
reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

(4) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul va desemna doua cadre didactice de specialitate, din
unitatea de invatdmant, care nu predau la clasa respectiva si care vor reevalua lucrarea scrisa.

(5) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la alin. (4) este nota rezultatd in urma
reevaluarii.

(6) In cazul in care diferenta dintre nota initiald, acordati de cadrul didactic de la clasa si nota acordatd in
urma reevaluarii, este mai micd de un punct, contestatia este respinsd §i nota acordatd initial raméane
neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initiala si nota acordati in urma reevaludrii este de cel putin
de un punct, contestatia este acceptata.

(7) In cazul acceptirii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinuta in urma evaludrii initiale. Directorul trece
nota acordatd in urma contestatiei, autentificd schimbarea prin semnatura si aplicd stampila unitatii de
invatdmant.

(8) Notele obtinute in urma contestatiei, riman definitive.

Art. 131. - (1) Conducerile unitatilor de invatamant sunt obligate sa puna, gratuit, la dispozitia beneficiarilor
primari, bazele materiale si sportive pentru pregatirea organizata a acestora.

(2) Elevii pot fi cazati in internate si pot manca la cantinele scolare, in conditiile stabilite prin regulamentele
de organizare si functionare ale unitatii respective.

Art. 132. - (1) Beneficiarii primari ai educatiei din invatamantul de stat au dreptul la scolarizare gratuita.

(2) In conditiile prevazute de lege, elevii de la cursurile cu frecventa din invatimantul preuniversitar de stat
pot beneficia de diferite tipuri de burse: de performanta, de merit, de studiu si de ajutor social, bursa "Bani de
liceu", bursa profesionala.

(3) Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(4) Consiliul local, respectiv consiliul judetean, stabilesc anual, prin hotarare, cuantumul si numarul burselor
care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat.

(5) Criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se face stabilesc anual, de catre consiliile de
administratie ale unitatilor de invatimant, in functie de fondurile repartizate si de rezultatele elevilor.

(6) Elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui de contract incheiat cu operatori economici, ori cu alte
persoane juridice sau fizice.

(7) In conditiile legii, elevii pot beneficia de credite oferite de banci pentru continuarea studiilor.

(8) Elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatii de invatamant , in conditiile
legii.

Art. 133. - Unitatea de invatamant sunt obligate sa asigure elevilor servicii complementare cum ar fi:
consilierea si informarea elevilor de catre cadrele didactice, in cadrul orei de consiliere, consilierea in scopul
orientarii profesionale, consilierea psihologica si sociala prin personal de specialitate.

Art. 134, - (1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi
drepturi ca si ceilalti elevi.

(2) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin al
ministrului educatiei nationale, au dreptul sa fie scolarizati in unitati de invatamant de masa, special si special
integrat pentru toate nivelurile de invatamant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta.
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(3) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in urma
diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenentd la o categorie
defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(4) In functie de tipul si gradul de deficientd, elevii cu cerinte educationale speciale pot dobandi calificiri
profesionale corespunzatoare.

Art. 135. - (1) Elevii au dreptul sa participe la activitati extragcolare.

(2) Activitatile extrascolare sunt realizate in cadrul unitatii de invatamant, in cluburi, in palate ale copiilor, in
tabere scolare, in baze sportive, turistice si de agrement sau 1n alte unitati acreditate in acest sens, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora.

Art. 136. - (1) Tn unitatea de invatimant, libertatea elevilor de a redacta si difuza reviste/publicatii scolare
proprii, este garantata, conform legii.

(2) In cazul in care aceste reviste/publicatii contin elemente care afecteazi siguranta nationald, ordinea
publica, sanitatea si moralitatea, drepturile si libertatile cetatenesti sau prevederile prezentului Regulament,
directorul propune consiliului de administratie suspendarea redactarii si difuzarii acestora si in baza hotararii
consiliului, le poate suspenda temporar sau le poate interzice definitiv.

(3) In unititile de invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi, de
exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participdrii la cursuri sau sanctionarea
elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invatdmant sau altele asemenea
Sectiunea 2

Obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei
Art. 137. - Beneficiarii primari ai educatiei din unitatea de invatimant au obligatia de a frecventa cursurile, de
a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de
programele scolare.
Art. 138. - (1) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat si o tinutd decenta, atat in unitatea de
invatamant, cat si in afara ei, vor fi stimulati sa cunoasca si Incurajati sa respecte:

a) prezentul Regulament;

b) regulile de circulatie;

c) normele de securitate si a sanatatii in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;

d) normele de protectie civila;

e) normele de protectie a mediului.

Art. 139. - (1). Este interzis elevilor si tinerilor din unitatea de invatamant:

a) sa distrugd documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliu
educational etc.;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitdtii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatdmant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de Tnvatimant etc.);

C) sad aduca si sa difuzeze in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteazid la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de invatamant sau
care afecteaza participarea la programul scolar;

e) si blocheze ciile de acces in spatiile de Invatamant;

f) sa detina, sd consume sau sa comercializeze, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, igari si sa participe la jocuri de noroc;

) sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau de alte produse
pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatieli
si a personalului unitatii de Invatamant;

h) sa posede si/sau sa difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

1) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie de la
aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, doar cu acordul cadrului
didactic, in situatii de urgentd sau dacad utilizarea lor poate contribui la optimizarea procesului instructiv-
educativ;

j) sa inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa inregistrarea, doar cu
acordul cadrului didactic, in cazul in care aceastd activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-
educativ;

k) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul unitatii de
invatamant;

) sa aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si provocatoare;
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m) si aduca jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul
unitatii de invatdmant sau sa lezeze in orice mod imaginea publica a acestora;

n) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitate si in afara ei;

0) sa paraseasca incinta unititii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau a invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte;

p) sd aiba o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a personalului
unitatii de invatamant.

Elevii nu pot participa la ore imbracati necorespunzator. Orice incalcare a codului de tinutad
vestimentard va fi consemnata intr-un referat disciplinar cu privire la:

a) Purtarea de accesorii care constituie o amenintare la siguranta personald sau a celorlalti nu este
permisa. Aici sunt incluse lanturi groase (care nu sunt bijuterii), carlige, inele multiple sudate supradimensionate
(care pot fi folosite ca arme), bratiri, tepi, lanturi, piercing care distrage atentia celorlalti (in buzi, nas sau
limba).

b)Nu sunt acceptate coafuri extravagante sau parul vopsit in culori stridente.

¢)imbricamintea nu trebuie si contind mesaje amenintitoare, obscene, profanatoare sau mesaje care
promoveaza consumul de alcool si droguri.

g).Imbricimintea nu trebuie sa fie provocatoare, obscend , vulgari sau ofensatoare.

Art. 140. - (1) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte cadrelor didactice pentru
consemnarea notelor, precum si parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, pentru informare in legiturd cu
situatia lor scolara.

(2) Tn unitatea de invatimant se organizeazi, permanent, pe durata desfasurdrii cursurilor, serviciul pe scoald
al elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament.

(3) In unitatile de invatamént fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(4) n timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor mobile; prin
exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai cu acordul
cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgentd. Pe durata orelor de curs
telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze
procesul educativ

Sectiunea 3

Recompense si sanctiuni ale beneficiarilor primari ai educatiei
Drepturile elevilor
Art. 141. - Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:
a) accesul gratuit la educatie in sistemul de invatdmant de stat. Elevii au dreptul garantat la un invatimant
echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor, in functie de parcursul
scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii $i competentelor lor;
b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de Tnvatamant, prin aplicarea corecta a planurilor-
cadru de invatamant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin utilizarea, de catre cadrele didactice, a
celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltdrii competentelor cheie si a atingerii
obiectivelor educationale stabilite.
¢) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii,
aflate 1n oferta educationald a unitatii de invatamant, in concordantd cu nevoile si interesele de invatare ale
elevilor, cu specificul scolii §i cu nevoile comunitatii locale/partenerilor economici;
d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii;
e) dreptul de a studia o limba de circulatie internationala, in regim bilingv, in conformitate cu Legea Educatiei
Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic, nedidactic
si din partea altor elevi din cadrul unitatii de Invatamant. Unitatea de invatamant preuniversitar se va asigura ca
niciun elev nu este supus discriminarii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri,
dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-
economica, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential discriminatoriu;
g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invatamantul de stat si din Invatdmantul
obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru invatimantul in limba romana, cat si pentru cel in limbile
minoritatilor nationale, conform legii;
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h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionald si psihologica, conexe
activitatii de invatamant, puse la dispozitie de unitatea de Invatdmant preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin
o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

i) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-dezvoltare, creatie
artistica si inovare, conform legislatiei In vigoare si a eventualelor contracte dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru elevii cu cerinte
educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva si corecta;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de trasee flexibile
de invatare.

n) Dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi formate special n acest sens,
n baza deciziei Consiliului de Administratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

0) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitatii de Tnvatamant, inclusiv acces la biblioteci, sali si
spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse necesare realizarii activitatilor si
proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale disponibile. Unitatile de
invatamant vor asigura in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor
scolare ale elevilor, in timpul programului de functionare.

p) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijina libertatea de expresie fara incilcarea drepturilor si libertatilor
celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulard a
persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considerd libertate de expresie, urmdtoarele manifestari:
comportamentul jignitor fata de personalul din unitatea scolara, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte
manifestari ce incalcd normele de moralitate;

q) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de sapte ore pe zi, cu exceptia
orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si traditiei minoritatilor nationale si a invatamantului
bilingv, conform legii;

r) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului semestru;

s) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t) dreptul de a invita in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, si cu un numar adecvat
de elevi si cadre didactice, In conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare;

u) dreptul de a participa, fara nicio discriminare i doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de cadre didactice
sau de conducerea unitatii de invatdmant, la concursuri scolare, olimpiade si alte activitdfi extragcolare
organizate de unitatea de invatdmant preuniversitar sau de citre terti, in palatele si cluburile elevilor, in bazele
sportive si de agrement, In taberele i in unititile conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in
asociatiile sportive scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor
participa la programele si activitatile incluse in programa scolara;

v) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si extrascolare, n
limita resurselor disponibile;

w) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

x) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatimant pe care le vor urma si sa aleaga parcursul
scolar corespunzator intereselor, pregatirii $i competentelor lor;

y) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile de varsta si cu
cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul
de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de invatdmant preuniversitar, pe baza unei
metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-un an scolar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice;

z) dreptul de scolarizare la domiciliu sau 1n unitafi complexe de asistentd medicala, de tip spital, in conformitate
cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitati, respectiv pentru elevii care
sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o perioadd mai mare de 4 saptamani;
aa) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise anonime. Acestea vor
fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai eficiente metode didactice.
bb)dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;

cc) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant, in conformitate
cu legislatia in vigoare;

dd) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale sau
tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;
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ee) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentard organizate in cadrul unitatii de invatamant;

ff) dreptul de a le fi consemnata in catalog absentd, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs. Este
interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 142. - (1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi
drepturi ca si ceilalti elevi.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, pot beneficia de suport educational
prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;

(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin al
ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, au dreptul sa fie scolarizati in unitati de invatamant de
masa, special si special integrat pentru toate nivelurile de Invatamant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de
deficienta;

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in urma diagnosticarii
abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenenta la o categorie defavorizata), se
sanctioneaza conform prevederilor legale;

(5) in functie de tipul si de gradul de deficientd, elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul de a dobandi
calificari profesionale corespunzatoare;

Recompensarea elevilor
Art. 143. - Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extragcolard si se disting prin
comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei,

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

C) comunicare verbala sau scrisd adresatd parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite pentru care
elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu, si de performantd pentru elevii de la cursurile cu frecventd din invatamantul
preuniversitar de stat;

e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de invatamant, ori de agenti economici
sau de sponsori;

) premii, diplome, medalii;

g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si din strainatate;

h) premiul de onoare al unitatii de invatamant.

Art. 144. - Performanta elevilor la olimpiadele si concursurile pe discipline, la olimpiadele sau concursurile
de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele si concursurile sportive se recompenseaza financiar, in
conformitate cu reglementdrile stabilite de Ministerul Educatiei Nationale.

Art. 145, - (1) La sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei pot fi premiati prin acordarea de
diplome pentru activitatea desfasurata si/sau rezultatele obtinute.

(2) Acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea profesorului diriginte, a
consiliului clasei sau a directorului scolii.

(3) Diplomele se pot acorda:

() pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului profesoral
al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat; elevii care primesc diplome pe
discipline/module de studiu sunt selectati numai dintre aceia care au obtinut media 10 anuald sau calificativul
"Foarte bine" la disciplina/modulul respectiva/respectiv;

(b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare corespunzatoare cu colegii, pentru
alte tipuri de activitati sau preocupdri care merita sa fie apreciate.

(4) Elevii din invatamantul liceal, profesional, pot obtine premii daca:

(a) au obtinut primele trei medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmétoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

(b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

(c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare desfasurate la
nivel local, judetean, national sau international;

(d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinutd morala si civica;

(e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(5) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de Regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de invatadmant.
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Art. 146. - Unitatea de invatamant poate stimula activitatile de performanta inalta ale copiilor/elevilor la
nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea consiliului reprezentativ al
parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale etc.

Tndatoririle elevului
Art. 147. - Elevii au urmétoarele Indatoriri:
a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi competentele si de
a-si Insusi cunostintele prevazute de programele scolare;
b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar;
¢) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoald intr-o tinuta vestimentard decenta si adecvata
si sa poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele si deciziile
unitatii de invatdimant preuniversitar. Tinuta vestimentard sau lipsa elementelor de identificare nu poate
reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii.
d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile elaborate;
e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;
f) de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de Invatamant si a activitatilor
conexe acestuia, in conditiile legii;
g) de a sesiza reprezentantii unitdtii de invatdmant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta
elevilor si a cadrelor didactice.
h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au acces;
1) de a respecta curdtenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;
j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutiile de
invatdmant preuniversitar;
k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutia
de invatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;
1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea notelor
obtinute Tn urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali pentru luare la cunostintd in
legétura cu situatia scolara;
m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului scolar;
n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevi si personalul unitatii
de invatamant;
0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de Invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varstd si individuale ale
acestora; p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un comportament
si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;
q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale
ale acestora, normele de securitate si sdnatate in muncd, normele de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului.
r) de a anunta, in caz de Tmbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales in
cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol sdnatatea colegilor sau a personalului din unitate.
Interdictii
Art. 148. - Elevilor le este interzis:
a) sa distruga, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole, carnete de elev si
orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;
b) sa introducd si sd difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor,
atenteazd la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivd violenta,
intoleranta sau care lezeazd imaginea publicd a unei persoane; c) sd blocheze caile de acces in spatiile de
invatamant;
d) sa detind sau sd consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari, substante etnobotanice
si sa participe la jocuri de noroc;
e) sa introduca si/sau sd faca uz in perimetrul unitatii de invatdmant de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii
de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personala sau a
celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

30
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE INVATAMANT
An scolar 2018/2019



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TELEORMAN

LICEUL TEHNOLOGIC “SF. HARALAMBIE” TURNU MAGURELE
jud. Telsorman, str. Oituz, ar. 11, Telifax: 0247416354, www Ithara.com, Itharatr@yahoo com

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in incinta
unitatilor de Invatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie de la
aceasta prevedere, este permisd utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul
cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta;

h) sa lanseze anunturi false citre serviciile de urgenta,

1) sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sa manifeste violentd in limbaj
si In comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de Invatadmant;

J) sd provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;

k) sa paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia elevilor majori si a
situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatdmant;

1) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sd invite/ faciliteze intrarea in scoald a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al dirigintilor;
Sanctiuni

Art. 149. - (1) Elevii din unitatea de invatamant, care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in
vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sd se petreacd in perimetrul unitatii de invatdmant sau in cadrul
activitatilor extragcolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitatii de Invatdméant sau in afara
activitatilor extragcolare organizate de unitatea de invatamant, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a bursei profesionale;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de Tnvatdmant;

e) preavizul de exmatriculare;

f) exmatriculare.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atdt elevilor cat si parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii In fata colectivului clasei sau al scolii este interzisd 1n orice
context. (7) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(8) Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. e-f, nu se pot aplica in invatamantul obligatoriu.

Art. 150. - (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor n vigoare, ori
a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia, care sa urmareasca
remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de catre profesorul diriginte sau de catre directorul unitatii
de Invatamant.

Art. 151. - (1) Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul diriginte, cu
mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusad consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au petrecut faptele
susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese -verbale al
consiliului clasei §i intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de citre profesorul diriginte, la
sfarsitul semestrului.

(3) Documentul contindnd mustrarea scrisd va fi inméanat elevului sau parintelui/ tutorelui/sustinatorului legal,
pentru elevii minori, personal sau, in situatia Tn care acest lucru nu este posibil, prin posta, cu confirmare de
primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numérul documentului.

(5) Sanctiunea poate fi Insotitd de scaderea notei la purtare.

Art. 152. - (1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la propunerea consiliului
clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotitd de scdderea notei la purtare, aprobatd de consiliul profesoral al unitatii de
mvatamant.

Art. 153. - (1) Mutarea disciplinara la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invatamant, se consemneaza intr-
un document care se inmaneaza de catre profesorul diriginte/director, sub semnatura, parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.
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(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art. 154. - (1) Preavizul de exmatriculare se intocmeste de catre profesorul diriginte, pentru elevii care
absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la o singurd
disciplind/modul, cumulate pe un an scolar, se semneaza de citre acesta si de director. Acesta se inmaneaza
elevului si, sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidentd a elevilor si in catalogul clasei si se mentioneaza in
raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar.

(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art. 155. - (1) Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de Invatdmant preuniversitar in care
acesta a fost Inscris, pana la sfarsitul anului scolar.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de invatamant si in acelasi an
de studiu;

b) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant;

¢) exmatriculare din toate unitatile de invatdmant, fara drept de reinscriere, pentru o perioada de timp.

Art. 156. - (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator 1n aceeasi unitate de invatdmant si
in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din invatamantul postliceal, pentru
abateri grave, prevazute de prezentul act normativ sau de Regulamentul de organizare si functionare al unitatii
de invatamant, sau apreciate ca atare de catre consiliul profesoral al unitatii de invatdmant.

(2) Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul orelor de studiu
sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura disciplina de studiu/modul, cumulate pe un an scolar.

(3) Daca abaterea consta n absente nemotivate, sanctiunea exmatriculdrii se poate aplica numai daca, anterior, a
fost aplicata sanctiunea preavizului de exmatriculare.

(4) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul clasei, in
registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

(5) Sanctiunea se comunica de catre directorul unitatii de invatamant, in scris elevului si sub semnatura,
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(6) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideazd Tn consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art. 157. - (1) Exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant se aplica elevilor din
ciclul superior al liceului, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea, nsotitd de scaderea notei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, Tn catalogul clasei, in
registrul de evidenta a elevilor i in registrul matricol.

(4) Sanctiunea se comunicd de citre directorul unitdtii de invatdmant, in scris elevului si sub semnitura,
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal

Art. 158. - (1) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere pentru o perioada de
3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de
catre consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea se aplica prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice, prin care se
stabileste si durata pentru care se aplicd aceastd sanctiune. in acest sens, directorul unititii de Invatamant
transmite Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice propunerea motivatd a consiliului profesoral
privind aplicarea acestei sanctiuni, impreund cu documente sau orice alte probe din care sa rezulte abaterile
deosebit de grave savarsite de elevul propus spre sanctionare.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul clasei si in
registrul matricol. Sanctiunea se comunica de citre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, n
scris elevului si sub semnétura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

Anularea sanctiunii

Art. 159. - (1) Dupa opt saptiméani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se reintruneste.
Daca elevul céruia i s-a aplicat 0 sanctiune mentionata la articolul 155, alin. (4), lit. a-e) da dovada de un
comportament fard abateri pe o perioada de cel putin 8 saptdmani de scoald, pana la Incheierea semestrului sau a
anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, Tn conditiile stabilite la alin. (1), a scdderii notei la purtare se aproba de citre entitatea care a
aplicat sanctiunea.
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Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 160. - (1) Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru
din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina sau
modul, va fi scdzuta nota la purtare cu cate un punct.

Pagube patrimoniale

Art. 161 - (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant
sunt obligati sd acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile
ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa suporte toate cheltuielile
pentru Tnlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) in cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul
deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat. in caz
contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la
purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

Art. 162. - (1) Contestarea sanctiunilor, cu exceptia exmatricularii din toate unitatile de invatamant, se
adreseaza, de catre parinte, tutore sau sustindtor legal/elevul major, in scris, consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant, in termen de 5 zile calendaristice de la comunicarea sanctiunii. Exmatricularea din toate
unitatile de Tnvatdmant poate fi contestatd, in scris, la Ministerul Educatiei Nationale, in termen de 5 zile
calendaristice de la comunicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia. Hotararea de solutionare a
contestatiei este definitiva si poate fi atacata la instanta de contencios administrativ competenta.

(3) Contestatia prevazuta la alin. (2) reprezintd procedura prealabild reglementatd de Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul 3
Consiliul Elevilor

Art. 163. - (1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o datd pe an, la inceputul
primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor.
Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.

(2) In unitatea de invitamant se constituie consiliul elevilor, format din reprezentantii elevilor de la fiecare
clasa.

Art. 164. - (1) Consiliul elevilor este structurd consultativa si partener al unitatii de invatamant si reprezinta
interesele elevilor din invatamantul preuniversitar la nivelul unitatii de invatamant.

(2) Prin consiliul elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care i afecteaza in mod direct.

(3) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la specificul si nevoile scolii,
elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National al Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al unitatii de invatamant desemneaza un cadru didactic care va stabili legatura intre
corpul profesoral si consiliul elevilor.

(5) Conducerea unitatii de invatamant sprijina activitatea Consiliului elevilor, prin punerea la dispozitie a
logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia si a unui spatiu pentru intrunirea Biroului Executiv si Adunarii
Generale a respectivului Consiliu al elevilor.

Art. 165. - Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezintd interesele elevilor si transmite consiliului de administratie, directorului/directorului adjunct si
consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru acestia;

b) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatamant si sesizeaza incélcarea lor;

C) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea unitatii de
invatamant despre acestea si propunand solutii;

d) sprijina comunicarea intre elevi si cadre didactice;

e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

f) poate initia activitati extrascolare, serbari, evenimente culturale, concursuri, excursii;

g) poate organiza actiuni de stringere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, pe probleme de mediu si
altele asemenea;

h) sprijina proiectele si programele educative in care este implicata unitatea de invatamant;

i) propune modalitdti pentru a motiva elevii sa se implice in activitati extragcolare;

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

k) se implicd in asigurarea respectirii Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

I) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in cazul in care
acestia nu 1si Indeplinesc atributiile.
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Art. 166. - (1) Forul decizional al Consiliului elevilor din unitatea de invatamant este Adunarea generala.

(2) Adunarea generala a Consiliului elevilor din unitatea de invatamant este formata din reprezentantii claselor
si se intruneste cel putin o data pe luna.

(3) Consiliul elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarea structura:

a) Presedinte;

b) Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numarul de elevi din scoala;

c) Secretar;

d) Membri: reprezentantii claselor.

(4) Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.

Art. 167. - (1) Consiliul elevilor isi alege, prin vot, presedintele din randul elevilor din scoala care au
candidat.
(2) In Consiliile de Administratie ale unitatilor de invatamant preuniversitar, din cota rezervata parintilor un loc
este repartizat, cu drept de vot, unui reprezentant al elevilor, care a implinit varsta de 18 ani. Reprezentantul
elevilor, care a Tmplinit varsta de 18 ani, este ales prin vot secret de catre toti elevii unitdtii de invatdmant,
alegerile fiind organizate de catre consiliul elevilor. Reprezentantul elevilor, care a implinit varsta de 18 ani,
participa cu drept de vot la toate sedintele Consiliului de Administratie. In functie de tematica anuntata,
presedintele Consiliul elevilor poate desemna alt reprezentant al elevilor ca participant la anumite sedinte ale
consiliul de administratie. Presedintele Consiliului elevilor, activeaza in Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii.

(3) Presedintele Consiliului elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului elevilor;

b) este membru in structura superioara de organizare a elevilor, Consiliul judetean al elevilor;

¢) conduce intrunirile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

d) este purtatorul de cuvant al Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

e) asigura desfagurarea discutiilor intr-un spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii si a libertatii de
exprimare;

f) are obligatia de a aduce la cunostinta consiliului de administratie al unitatii de invatamant problemele
discutate in cadrul sedintelor Consiliului elevilor;

g) propune excluderea unui membru, in cadrul Biroului Executiv si a Adunarii Generale, dacad acesta nu fsi
respecta atributiile sau nu respecta regulamentul de functionare al consiliului.

(4) Mandatul presedintelui Consiliului elevilor este de maximum 2 ani.

Art. 168. - (1) Vicepresedintele Consiliului elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea departamentelor;

b) preia atributiile si responsabilitatile presedintelui in absenta motivata a acestuia;

c) elaboreaza programul de activitati al consiliului.

(2) Mandatul vicepresedintelui Consiliului scolar al elevilor este de maximum 2 ani.

Art. 169. - (1) Secretarul Consiliului elevilor din unitatea de invatdmant are urmatoarele atributii:

a) intocmeste procesul-verbal al intrunirilor Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliul elevilor.

(2) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de maximum 2 ani.

Art. 170. - Intrunirile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant se vor desfasura de cate ori este cazul,
fiind prezidate de presedinte/un vicepresedinte.

Art. 171. - Consiliul elevilor din unitatea de invatamant are In componentd departamentele prevazute in
propriul regulament.

Art. 172. - (1) Fiecare membru al Consiliului elevilor din unitatea de invatdmant poate face parte din cel
mult 2 departamente.

(2) Fiecare departament are un responsabil.

(3) Mandatul responsabilului de departament este de maximum 2 ani.

(4) Membrii departamentelor se intalnesc o data pe luna sau de cate ori este necesar.

(5) Membrii unui departament vor fi instiintati despre data, ora si locul sedintei de catre responsabilul
departamentului.

Art. 173. - (1) Membrii trebuie sa respecte regulile adoptate de citre Consiliul elevilor si sd asigure, in
randul elevilor, aplicarea hotararilor luate.

(2) Prezenta membrilor la activitatile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant este obligatorie. Membrii
Consiliului elevilor din unitatea de invatimant care Inregistreaza trei absente nemotivate consecutive vor fi
inlocuiti din aceste functii.
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(3) Membrii Consiliului elevilor din unitatea de invatamant au datoria de a prezenta consiliului de
administratie, respectiv consiliului profesoral, problemele specifice procesului instructiv - educativ cu care se
confrunta colectivele de elevi.

(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv - educativ,
imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitdti cu caracter extragcolar de larg
interes pentru elevi, activitati care sunt, ca desfasurare, de competenta unitatii de invatamant.

(5) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant va aviza proiectele propuse de presedintele Consiliului
elevilor, dacd acestea nu contravin normelor legale 1n vigoare.

(6) Elevii care au obtinut in anul scolar anterior o nota la purtare sub 9 nu pot fi alesi ca reprezentanti in
Consiliul elevilor.

(7) Fiecare membru al Consiliului elevilor are dreptul de a vota prin Da sau Nu sau de a se abtine de la vot.
Votul poate fi secret sau deschis, in functie de hotararea Consiliului elevilor.

Art. 174. - Structurile asociative ale elevilor sunt:

a) Consiliul Judetean al Elevilor;

b) Consiliul Regional al Elevilor;

¢) Consiliul National al Elevilor.

Capitolul 4
Activitatea educativa extrascolara

Art. 175. - Activitatea educativa extragcolara din unitatea de invatamant este conceputd ca mediu de
dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale a unitatii de invatdmant si ca
mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.

Art. 176. - (1) Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invitamant se desfdsoara in afara orelor de
curs.

(2) Activitatea educativa extrascolara din unitatea de invatamant se poate desfasura fie in incinta unitatii de
invatdmant, fie in afara acesteia, 1n palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si
de agrement, 1n spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art. 177. - (1) Activitdtile educative extragcolare desfasurate in unitatea de Tnvatamant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale, pentru
protectie civild, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri, festivaluri,
expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri,
sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei clase de elevi, de catre profesorul diriginte,
cat si la nivelul unitatii de Invatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de invatamant, impreuna
cu consiliile elevilor, in urma unui studiu de impact, in conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Pentru organizarea activitatilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitati
de timp liber care necesita deplasarea din localitate de domiciliu, trebuie sa se respecte prevederile stabilite prin
ordin al ministrului educatiei nationale.

(6) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

Art. 178. - Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de Invatamant se centreaza pe:

(a) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente cheie;

(b) gradul de responsabilizarea si integrare sociala;

(c) adoptarea unei culturi organizationale demne si decente;

(d) gradul de formare a mentalitatii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 179. - (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de invatimant este realizata,
anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulatd la nivelul unitatii de invatamant este
prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie.

(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulatd la nivelul unitatii de invatamant este
inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.
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Art. 180. - Evaluarea activitatii educative extragcolare derulate la nivelul unitatii de invatamant este parte a
evaluarii institutionale a respectivei unitati de Invatamant.

Capitolul 5
Evaluarea beneficiarilor primari ai educatiei
Sectiunea 1
Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare

Art. 181. - Evaluarea are drept scop orientarea si optimizarea invatarii.

(1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant romanesc se realizeaza, la nivelul de disciplina,
domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) Evaluarea se centreaza pe competente, ofera feed-back real elevilor si sta la baza planurilor individuale de
invatare.

(3) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, conform legii si ROFUIP din 31.08.2016
art. 112 - 138.

Art. 182. - Examenele organizate de unitdtile de invatdmant sunt cele prevazute de Legea Educatiei
Nationale si cele prevazute in ROFUIP din 31.08.2016 art. 139-147.

Transferul beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 183. - Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o clasa la alta, de la o unitate de
invatamant la alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta,
de la o formd de invatamant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament si ale
Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatdmant la care se face transferul.

Art. 184. - Transferul beneficiarilor primari ai educatiei se face cu aprobarea consiliului de administratie al
unitatii de invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consiliului de administratie al unitatii de
invatamant de la care se transfera.

Art. 185. - (1) In invatimantul profesional, liceal beneficiarii primari ai educatiei se pot transfera de la o
clasa la alta, in aceeasi unitate de invatamant sau de la o unitate de invatamant la alta, in limita efectivelor
maxime de elevi la clasa.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de elevi la clasa,
inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim, in scopul efectuarii transferului.

Art. 186. - (1) In invatimantul profesional, liceal aprobarea transferurilor la care se schimbi filiera,
domeniul de pregatire, specializarea/calificarea profesionald este conditionatd de promovarea examenelor de
diferenta.

(2) Disciplinele/modulele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor doua
planuri cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie al
unitatii de invatamant si de catre membrii catedrei.

Art. 187. - Elevii din invatamantul liceal, din invatamantul profesional si din Invatamantul postliceal se pot
transfera, pastrand forma de invatamant, cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) In cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai dupd primul semestru, daca
media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la specializarea la care se solicita transferul;
in situatii medicale deosebite, elevii din clasa a 1X-a a invatdmantului liceal pot fi transferati si in cursul
primului semestru sau Thainte de Tnceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale judetene/a municipiului
Bucuresti, cu respectarea conditiei de medie, mentionate anterior;

b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele X - XII/XIII se pot transfera, de reguld, dacd media lor din
ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul;

¢) in cadrul invatdmantului profesional cu durata de 3 ani, elevii de la clasa a IXa se pot transfera numai dupa
primul semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la calificarea
profesionald la care se solicita transferul; in situatii medicale deosebite, elevii din clasa a IX-a a invatdmantului
profesional cu durata de 3 ani pot fi transferati si in cursul primului semestru sau inainte de Tnceperea acestuia,
pe baza avizului comisiei medicale judetene/a municipiului Bucuresti, cu respectarea conditiei de medie,
mentionate anterior;

d) in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a Xa si a Xl-a se pot transfera, de
reguld, dacd media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se
solicita transferul. Exceptiile de la aceastd prevedere se aproba de catre consiliul de administratie;

e) elevii din clasele a 1X-a, a X-a si a XI-a din invatamantul liceal se pot transfera in aceeasi clasa in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani dupa sustinerea examenelor de diferentd, in limita efectivului de 30
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de elevi la clasa si in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant la care se solicita transferul;
f) elevii care au finalizat clasa a IX-a a invatdmantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera doar in
clasa a IX-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la care solicita
transferul. Elevii din clasele a X-a si a XI-a din invatamantul profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in
clasa a X-a din invatamantul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicitd transferul si dupa
promovarea examenelor de diferentd;
g) elevii din clasele terminale ale invatdmantului liceal se pot transfera de la invatdimantul cu frecventa, cursuri
de zi la invatdmantul cu frecventd cursuri serale, in anul terminal, dupa absolvirea semestrului I si dupa
sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.

Art. 188. - Elevii din Invatdmantul liceal, din invatamantul profesional si din invatamantul postliceal se pot
transfera de la o forma de invatamant la alta astfel:
a) elevii de la invatamantul cu frecventd redusd se pot transfera la forma de invatdmant cu frecventa, dupa
sustinerea si promovareca examenelor de diferentd, dacd au media anuald cel putin 7,00 la fiecare
disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasd si potrivit criteriilor prevazute in
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant; transferul se face, de regula in aceeasi clasa,
cu exceptia elevilor din clasa terminald de la invatamantul cu frecventa redusa, pentru care durata studiilor este
mai mare cu un an, care se pot transfera in clasa terminala din invatdimantul cu frecventa;
b) elevii de la invatamantul cu frecventa se pot transfera la forma de Invatamant cu frecventa redusa, in limita
efectivelor maxime de elevi la clasa;
c¢) elevii din clasele terminale ale Tnvatamantului liceal se pot transfera de la invatdmantul cu frecventd la
invatamantul cu frecventa redusa, in anul terminal, dupa absolvirea semestrului I si dupa sustinerea, daca este
cazul, a examenelor de diferenta.
Art. 189. - (1) Transferurile in care se pastreaza forma de Invatamant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de regula, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vard. Prin exceptie, transferurile de la
nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, {inand cont de interesul superior
al copilului. (2) Transferurile in care se schimba forma de Invatamant se efectueaza in urmatoarele perioade:
a) de la invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusa, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vara;
b) de la invatdmantul cu frecventa redusa la cel cu frecventa, numai in perioada vacantei de vara.
(3) Transferurile in care se pastreaza forma de Invatdmant, cu schimbarea profilului si/sau specializarii se
efectueaza in perioada vacantei de vara.
(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederilor
prezentului regulament, in urmatoarele situatii:
a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate, respectiv intr-un alt sector al municipiului
Bucuresti; b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sanatate publica;
¢) de la clasele de invatimant liceal la clasele de invatamant profesional,
d) la/de la Invataméantul de arta, sportiv si militar;
e) de la clasele cu program de predare intensivd a unei limbi strdine sau cu program de predare bilingv la
celelalte clase;
f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.
Art. 190. - Gemenii, tripleti etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal sau la cererea elevilor daca acestia sunt majori, cu aprobarea
directorului unitatii de invatamant.

Art. 191. - (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre invatamantul de masa spreinvatamantul special/special integrat.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de catre
parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului si de catre consilierul psihopedagog scolar. Decizia de
reorientare se ia de catre comisia de expertiza din cadrul Centrul Judetean de Resur

Art. 192. - Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligatd sa solicite situatia
scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul este
obligata sa trimitd la unitatea de invatamant primitoare, situatia scolard a celui transferat, in termen de 10 zile
lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant la care s-a
transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.
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TITLUL I
Partenerii educationali
Capitolul 1
Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
Art. 193. - Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sd decidd, in limitele legii, cu
privire la unitatea de Invatdmant unde va studia elevul.
Art. 194. - (1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic

referitor la situatia scolard si comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa dobandeasca informatii numai referitor la
situatia propriului copil.

Art. 195. - (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are acces in incinta unitatii de invatimant
daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutiec cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali in unitatile de invatamant, pentru alte situatii decat cele prevazute la alin. (1).

Art. 196. - (1) Parintii, tutorii sau sustinatori legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate
juridica, conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art. 197. - (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite rezolvarea
unor stari conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu salariatul unitatii de
invatamant implicat cu profesorul diriginte, cu directorul unitatii de invatimant. in situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau sustinatorul legal adreseaza o cerere scrisa
conducerii unitatii de invatamant.

(2) Tn cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fira rezolvarea starii conflictuale, parintele,
tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la inspectoratul
scolar.

(3) Tn cazul in care au fost parcurse etapele prevazute la alin. (1) si (2), fara rezolvarea starii conflictuale,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la
Ministerul Educatiei Nationale.

Capitolul 2
Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 198. - (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolara a elevului in invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la
finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, pe perioada invatamantului
obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori este obligat sd presteze munca in
folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se realizeaza de
catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de
invatamant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea elevului in unitatea de invatdmant, parintele, tutorele sau
sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat
sanatos la nivel de clasa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi din unitatea de invatimant.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o dati pe luna, sa ia legatura
cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului. Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal
va fi consemnata n caietul profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia sa-l insoteasca
pani la intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea orelor de curs si-l preia. In cazul in care parintele,
tutorele sau sustinatorul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd persoana.

Art. 199. - Se interzice oricaror persoane agresarea fizicd, psihica, verbala etc., a elevilor si a personalului
unitatii de invatdmant.
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Art. 200. - espectarea prevederilor prezentului Regulament si a Regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de Tnvatdmant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor.
Capitolul 3

Adunarea generala a parintilor

Art. 201. - (1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
copiilor/elevilor de la clasa.

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice si a echipei
manageriale a unitatii de invatdmant, in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii elevilor.

(3) In adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi si nu situatia
concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai 1n prezenta parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al elevului respectiv.

Art. 202. - (1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catreprofesorul diriginte, de catre presedintele
comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sdi ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunita
in prezenta a jumatate plus unu din totalul périntilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai elevilor din clasa
respectiva si adopta hotarari cu votul a jumdtate plus unu din cei prezenti. In caz contrar, se convoaci o noui
adunare generala a parintilor, In cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor
prezenti.

Capitolul 4
Comitetul de parinti

Art. 203. - (1) Tn unitatea de invatamant, la nivelul fiecirei clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de
parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor, convocatd de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 30 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima sedinta de dupa
alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor clasei in
adunarea generala a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 204. - Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei; deciziile se iau in
cadrul adunarii generale a parintilor, cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali prezenti,

b) sprijind profesorul diriginte in organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative
extrascolare;

C) sprijind profesorul diriginte in derularea programelor de prevenire si combatere a absenteismului in mediul
scolar;

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin programe de
modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala;

e) sprijina conducerea unitatii de invatamant si profesorul diriginte si se implicd activ in intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale clasei si a unitatii de invatamant;

f) sprijina unitatea de invatamant si profesorul diriginte in activitatea de consiliere si de orientare socio-
profesionala;

g) se implica activ in asigurarea securitatii elevilor pe durata orelor de curs, precum si in cadrul activitatilor
educative, extrascolare si extracurriculare;

h) prezinta, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor, daca acestea exista.

Art. 205. - Presedintele comitetului de parinti reprezintd parintii, tutorii sau sustindtorii legali in relatiile cu
conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 206. - (1) Comitetul de parinti poate decide sa sustind, inclusiv financiar, intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un agent economic/persoane fizice se face cunoscutd comitetului de
paringi. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti, tutori sau sustinatori
legali.

(3) Este interzisa implicarea copiilor/elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.
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Capitolul 5
Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 207. - (1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii comitetelor de
parinti.

Art. 208. - (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror
atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal
al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar. Convocarea
sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul
dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinétorilor legali
in organismele de conducere §i comisiile unitatii de invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al parintilor.

Art. 209. - Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatii de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia scolii;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatea de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol educativ
din comunitatea locala;

C) sustine unitatea de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a
violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan local,
de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatdmant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii, tutorii
sau sustindtorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociala/educationalda specializata, directia generala de
asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu organizatiile nonguvernamentale
cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sprijina conducerea unitatii de invatamant in intretinerea si modernizarea bazei materiale;

J) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala sau de integrare
sociala a absolventilor;

k) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor;

I) se implica direct in derularea activitdtilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

m) sprijind conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

n) are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfagurarea a activitatii in internat si in
cantina,

0) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala dupi scoala".

Art. 210. - (1) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a unitatii de invatdmant poate atrage
resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor persoane
fizice sau juridice din tara si din strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale §i sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate de adunarea generala
a parintilor pe care 1i reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.
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Capitolul 6
Contractul educational

Art. 211. - (1) Unitatea de invatamant incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in momentul inscrierii
elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce
ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 2, parte integranta a Regulamentului Intern
de Organizare si Functionare a Unitatii de Invatamant.

Art. 212. - (1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza
contractului educational.

Art. 213. - (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a partilor
semnatare - respectiv unitatea de Invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau sustinatorul
legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata
valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau sustinatorul
legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinitor legal si adoptd masurile care se impun in cazul
incélcarii prevederilor cuprinse 1n acest document.

Capitolul 7
Scoala si comunitatea.
Parteneriate/protocoale intre unititile de invatamant si alti parteneri educationali

Art. 214. -  Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, In vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatdmant.

Art. 215. - Unitatea de invatamant poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
cultura, organisme economice $i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii,
in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 216. - Unitatea de invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile prezentului
regulament, poate initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu asociatiile de parinti, in
baza hotararii consiliului de administratie, activititi educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea
competentelor dobandite sau de accelerare a invatirii, precum si activitati de invatare remediald cu elevii, prin
programul "Scoala dupa scoala".

Art. 217. - (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de prozelitism
religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea si
respectarea normelor de sdnatate si securitate Tn munca §i pentru asigurarea securitatii elevilor si a personalului
in perimetrul unitatii.

Art. 218. - (1) Unitatea de invatamant incheie parteneriate i protocoale de colaborare cu agentii economici,
in vederea deruldrii orelor de instruire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la asigurarea
securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sandtate si securitate in munca, asigurarea
transportului la si de la agentul economic, durata activitatilor, drepturile si indatoririle elevilor, utilizarea
fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 219. - (1) Unitatea de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala/planul de actiune al unitatii
de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea prevederilor
legale Tn vigoare.
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(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unititii de invatamant, in protocol se va specifica
concret carei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatea de invatamant poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu unitati de
invatamant din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor,
respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in buna derulare a
activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de ITnvatamant.

TITLUL IV
CAPITOLUL I
Evaluarea interni a calititii educatiei

Art. 220. — (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentd pentru Liceul Tehnologic ,, Sf.
Haralambie™ si este centratd preponderant pe rezultatele procesului Invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii In Invatamantul
preuniversitar.

Art. 221. — (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul liceului functioneazi Comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii a liceului elaboreaza si
adopta regulamentul propriu de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea liceului este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.

Art. 222. — (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii elaboreaza strategia si planul operational
de evaluare interna a calitatii educatiei si prezintd un raport anual de autoevaluare interna a calitatii precum si un
plan de imbunatatiri.

(2) Componenta, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea i asigurarea calitatii se
realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

(3) Activitatea membrilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(4) Orice control sau evaluare externa se bazeaza pe analiza raportului de evaluare interna a activitatii
din liceu.

TITLUL V
Dispozitii finale

Art. 223. —Tn Liceul Tehnologic ,, Sf. Haralambie” se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a
oricarui alt fond destinat derularii examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 224. — Din prezentul regulament fac parte integranta urmatoarele anexe:

Accesul Tn unitate a persoanelor striine;
Modelul contractului educational;

. Comisiile de lucru din liceu;

. Continutul dosarului comisiei metodice;

. Continutul portofoliului profesorului;

. Continutul mapei dirigintelui;

. Motivarea absentelor elevilor;

Art. 225. — (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui de catre Consiliul de
administratie.

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la Inceputul fiecarui an scolar. Propunerile de revizuire
vor fi supuse spre aprobare Consiliului de Administratie, in scris, cu numar de inregistrare la secretariatul
liceului.

Art. 226. — (1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru totii elevii si angajatii liceului,
pentru parintii/tutorii elevilor si pentru toate persoanele, institutiile sau organizatiile care intra in contact cu
Liceul Tehnologic ,, Sf. Haralambie”.

(2) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostingd elevilor, parintilor si personalului
liceului Tn termen de 30 de zile de la aprobarea lui de cétre Consiliul de Administratie.

(3) Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative sunt nule.

~NoO Ul WN R
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ANEXA 1

ACCESUL iN UNITATE A PERSOANELOR STRAINE

1. Accesul persoanelor straine se va face doar pe intrarea principala.

2. Toate persoanele din afara unitatii care intra in scoald vor fi legitimate de personalul de paza —
care inregistreaza datele din B.I/C.I in registrul special de intrare-iesire In/din unitate, ora intrarii, motivul vizitei
si compartimentul/persoana la care doreste s mearga.

3. B. I/ C. I vor raméane la portar pe intreaga durata a vizitei, urmand sa fie recuperate la iesirea din
unitatea scolara.

4. Personalul de paza raspunde 1n orice moment de prezenta oricarei persoane straine in incinta
scolii.

5. Persoanele strdine se legitimeazd 1n incinta scolii cu ecusonul ,Vizitator”.
6. Personalul de monitorizare si control cum ar fi : inspectori scolari, inspectori de specialitate, inspector
generali, ministru, etc., se legitimeaza, se consemneaza in registru, dar nu li se opreste CI si nici nu primesc
legitimatie de vizitatori.

7. La parasirea scolii, In acelasi registru, personalul de pazid completeaza data iesirii din unitatea
scolard, dupa ce a Tnapoiat ecusonul de vizitator.

8. In cazul in care persoanele striine patrund in scoala fira a se legitima si a fi inregistrate Tn
registrul de intrdri-iesiri de la poartd, directorul unitatii/profesorul de serviciu va solicita interventia politiei si
aplicarea prevederilor legii nr. 61 privind interzicerea accesului persoanelor straine in institutiile publice.

9. Este interzis accesul in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor

turbulente.
I11. Program de lucru:
Nr. Programul orelor de curs Pauze Program audiente /de lucru cu publicul
ort. Schimbul Interval orar
Conducere/ Interval orar
Compartiment/
serviciu
1. | 8,00-8,50 8,50-9,00 Director Luni
Tnv. zi 13,00 - 15,00
9,00 -9,50 9,50-10,00 Marti
13,00 — 15,00
10,00 - 10,50 10,50-11,10 Director adjunct | Miercuri
13,00 - 15,00
11,10 - 12,00 12,00-12,10 Joi
11,00 — 13,00
12,10 - 13,00 13,00-13,10 Secretariat Zilnic
14,00 — 15,00
13,10 - 14,00 Miercuri
11,00 -14,00
2. I 14,10 — 15,00 15,00 - 15,10
Practica 15,10 - 16,00 16,00 - 16,10
comasatd 16,10 - 17,00 17,00-17,10
Inv. seral 17,10 - 18,00 18,00 - 18,10
18,10 - 19,00 19,00 - 19,10
19,10- 20,00
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ANEXA 2
CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5.079/2016, ale Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, se
incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

L. Partile semnatare
1. Liceul Tehnologic ,,Sf. Haralambie” cu sediul in Turnu Magurele, str. Oituz, nr.11, reprezentat prin director,
doamna prof. Grigore Ana-Maria
2. Beneficiarii secundari ai invatamantului preuniversitar definiti, conform legi, drept familiile elevilor,
reprezentatd prin doamna/domnul .............ccoceeevieieiiiineneee e , parinte/tutore/sustinator legal al
EIEVUIUT, CU AOMUCTIIUI TN ettt et e ettt e e ettt e e et e e sttt e e s sateeesataeeeesasseeessaneeesnasseeenarreneeans ,

3. Beneficiarii primari ai invatdmantului preuniversitar definiti, conform legii, drept anteprescolari, scolari si
elevi, reprezentat Prin VUL ..ot

I. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invataméant prin
implicarea §i responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

III. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV. Obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de Invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de protectie a muncii, de
protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

c) sd asigure ca tot personalul unitatii de Tnvatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei In vigoare;

d) sa asigure ca toti beneficiarii primari si secundari ai educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile
legislatiei specifice 1n vigoare;

e) ca personalul din invatamant s aiba o {inutd morala demna, un comportament responsabil, in concordantd cu
valorile educationale, pe care sa le transmita beneficiarului direct;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generala de
asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si
psihicd a beneficiarului primar al educatiei;

g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a

beneficiarului primar al educatiei, viata intima, privata si familialad a acestuia;
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h) sa se asigure ci personalul din invatdmant nu va aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal sau fizic
beneficiarul primar al educatiei;
i) ca personalul didactic sd evalueze direct beneficiarii primari ai educatiei, corect si transparent, si si nu
conditioneze aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;
j) sa desfdsoare in unitatea de invatdmant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun
moment in pericol sdndtatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari ai educatiei, respectiv a
personalului unitatii de invatamant;
k) s asigure ca in unitatea de invatdmant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios.
2. Beneficiarul secundar al invatamantului preuniversitar are urmatoarele obligatii:
a) asigurd frecventa scolara a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
acestuia, pana la finalizarea studiilor;
b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar al educatiei in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti beneficiari directi din colectivitate/unitatea de invatamant;
¢) cel putin o datd pe luna ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
prescolar/profesorul pentru Invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia beneficiarului
primar al educatiei;
d) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de beneficiarul primar al
educatiei;
e) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;
f) nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de Invatamant.
3. Beneficiarul direct are urmatoarele obligatii:
a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele
prevazute de programele scolare;
b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatdmantul de stat, particular si
confesional autorizat/acreditat;
c¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invatamant, in
cazul beneficiarilor primari din invatimantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventd redusa;
d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de invatdmant;
e) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de Invatamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sandtate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a
mediului;
f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliul educational etc.;
g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdtii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);
h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de Invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;
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i) de anu organizaiipa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul levulu;
j) de a nu detine/consuma/comercializa, In perimetrul unitatii de invatdmant, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei
si a personalului unitatii de invatamant;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri §i de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de
personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in proximitatea acesteia;

0) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului de
serviciu sau al Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant, respectiv

2018-2022.

Incheiat astazi, ..............co..... , in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Liceul Tehnologic ,,Sf. Haralambie”, Beneficiar indirect**),
Director,

Prof. Grigore Ana-Maria

Am luat cunostinta.

Beneficiar direct, elevul, (in varsta de cel putin 14 ani)

**) Parintele/Tutorele/Sustindtorul legal, pentru elevii din invatdmantul liceal
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ANEXA 3

LISTA COMISIILOR

care functioneaza la nivelul Liceului Tehnologic ,, Sf. Haralambie” in anul scolar 2018/2019 cf. art.79 alin.(1)
si (2) din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar aprobat prin
OMENCS nr. 5079/31.08.2016, cu modificarile si completarile ulterioare

I. Comisii cu caracter permanent

Nr. Comisia Responsabil Membri Atributii
crt.

1. | Comisia pentru | Rece Liliana Chirtan Cezar | - elaboreaza curriculumul scolii (incluzand norme de
curriculum Moldovan respectare a metodologiei de aplicare a planurilor de

Paul invatdmant, precum si masuri de aplicare a legilor si
Ciucu actelor normative);
Ecaterina - oferta educationala si strategia promotionala va fi
Bobocea facuta publica si prezentata elevilor pana la sfarsitul
Augustin semestrului I al anului scolar in curs si include:
Draguleasa trunchiul comun, disciplinele optionale, finalitatile si
Nicoleta obiectivele scolii; metodologia de evaluare;
- metodologia de aplicare a activitatilor de consiliere si
orientare.

2. | Comisia de Bozeanu Ciucu - elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si
evaluare si Liliana Ecaterina activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate
asigurare a Mazilu Aurelia | de conducerea unititii scolare, conform domeniilor si
calitatii in Draguleasa criteriilor prevazute de legislatia in vigoare;
invatdmant Nicoleta - elaboreaza anual un raport de evaluare interna

Reprezentantul | privind calitatea educatiei in unitatea scolara

CL — Badita respectivd, pe baza caruia directorul elaboreaza
Stancu raportul general privind starea si calitatea

Reprez. invatdmantului din unitatea scolara. Raportul este adus
parinti- la cunostinta tuturor beneficiarilor, prin afigare sau
Cazanaru Nina | publicare si este pus la dispozitia evaluatorului extern;
Reprez. elevi — | - elaboreaza propuneri de imbunatétire a calitatii
Rosu lonut educatiei;

Florin - coopereaza cu Agentia Romana specializata pentru
Chirtan Cezar- | asigurarea calitdtii, cu alte agentii potrivit legii.
Reprez.

sindicat

3. | Comisia pentru | Draguleasa Béadoiu - studiaza si prezinta ofertele pentru cursuri de
dezvoltare Nicoleta Alexandra formare;
profesionala si Pietreanu - elaboreaza graficul de participare la stagii/cursuri de
evolutie in Alina formare;
cariera didactica Gune Diana - indruma personalul scolii n alegerea

Bobocea stagiilor/cursurilor de formare;
Augustin - centralizeaza adeverintele/diplomele obtinute in urma
participarii/absolvirii cursurilor.

4. | Comisia de Ceangéru Chirtan Cezar | - elaborarea normelor de protectie a muncii pe diferite
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Leonardi

Bobocea
Augustin
Talpiga Florin
Petcu Adrian
Nicolae
Mircea

Barbu lulian

compartimente si activitati tinand cont de riscurile si
accidentele ce pot interveni;

- organizarea instructajelor de protectie a muncii pe
activitati (la fiecare doza luni);

- efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru
activitati extracurriculare (de catre conducatorii
activitatilor);

- elaborarea de materiale informative cu privire la
riscurile de accidente ce pot aparea in scoald si in afara
scolii;

- asigurarea conditiilor normale de desfasurare a
activitatilor scolii in colaborarea cu administratia;

- organizarea §i asigurarea starii de operativitate si a
capacitatii de interventie a formatiunilor de interventie
in actiunile de gestionare a situatiilor de urgenta;

- informarea §i pregatirea salariatilor si elevilor cu
privire la pericolele la care sunt expusi, la masurile de
autoprotectie ce trebuie indeplinite, la mijloacele de
protectie puse la dispozitie, la

obligatiile ce le revin si la modul de actiune pe timpul
situatiei de urgenta;

- asigurarea bazei tehnico-materiale necesare pentru
pregatirea in domeniul interventiei in situatii de
urgenta;

- organizeaza activitatea de prevenire si stingere a
incendiilor prin plan anual de munca;

- urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezinta
periodic normele si sarcinile de prevenire si stingere ce
revin personalului si elevilor precum si consecintele
diferitelor manifestari de neglijenta si nepasare;

- intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru
PSI si solicita conducatorului de unitate fondurile
necesare;

- difuzeaza in salile de clasa, laboratoare, cabinete etc.
planurile de evacuare in caz de incendiu si normele de
comportare in caz de incendiu;

- elaboreaza materiale informative si de documentare
care s fie utilizate de diriginti, profesori, laboranti in
activitatea de prevenire a incendiilor.

Comisia pentru
controlul
managerial
intern

Rece Liliana

Bozeanu
Liliana

Trifu Daniela
Tintaru Mirela
Raceala Titi
Dorel

Talpiga Florin
Stanculescu
Irina

- verifica si evalueaza in mod continuu functionarea
sistemului de control intern si a elementelor sale;

- identifica disfunctionalitatile;

- aduce la cunostinta conducerii unitatii problemele si
cu propune masuri corective.
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Moldovan
Paul

Manica Sanda
Gheorghe
Alina
Draguleasa
Nicoleta
Ivancea Peri
Amalia

Mazilu Aurelia
Petcu Adrian
Funaru
Georgeta-
consilier scolar
Bobe Camelia
- reprezentant
pdrinti

- gestioneaza sistemul de comunicare intre scoala,
autoritati si familie pentru identificarea situatiilor
problema,

- monitorizarea si prevenirea actelor de
violenta/infractiunilor, prin implicarea tuturor
factorilor educationali;

- sesizeaza conducerea scolii §i comisia judeteana
pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul
scolar 1n legatura cu fenomenele si actele de violenta
constatate;

- analizeaza cauzele fenomenelor si actelor de violenta
constatate;

- realizeaza planul operational privind reducerea
fenomenului violentei in mediul scolar, adaptat
conditiilor scolii §i in concordanta cu strategia
nationald pentru prevenirea si combaterea violentei in
mediul scolar, cu planul comisiei judetene cu planul
managerial al directorului;

- urmareste modalitatile de aplicare a prevederilor
legale, privind cresterea sigurantei la nivelul scolii;

- evalueaza si monitorizeaza activitatile de prevenire si
combatere a violentei in mediul scolar propriu;

- elaboreaza semestrial un raport de activitate si 1l
transmite comisiei judetene pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar;

- elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si
combaterea discrimindrii, in scopul asigurarii
respectdrii in scoald a principiilor scolii incluzive;

- colaborarea cu périntii, mediatorii scolari, Avocatul
elevului, Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii, ONG-uri cu activitate Tn
domeniul drepturilor omului si alti factori interesati in
scopul prevenirii $i combaterii cazurilor de
discriminare;

- elaborarea si implementarea unor coduri de conduita
a personalului si a elevilor, care sa reglementeze
comportamentele nondiscriminatorii la nivelul scolii.

- transmiterea de propuneri de masuri disciplinare,
catre Consiliul de Administratie, in cazul incélcarii, de
catre personalul unitatii de invatamant si de catre elevi,
a codurilor de conduitd si a

legislatiei 1n vigoare referitoare la faptele de
discriminare.

- prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare
a aplicarii masurilor ce vizeaza respectarea principiilor
scolii incluzive;

- sesizarea autoritatilor competente in cazul
identificarii formelor grave de discriminare
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I1. Comisii cu caracter temporar si alte comisii

7. | Comisia pentru | Manica Sanda | Chirita - propune activitati pentru petrecerea timpului liber
programe si Eufrosina (spectacole, tabere, seri distractive etc.)
proiecte Stuparu - organizeaza activitatea grupurilor artistice, a echipei
educative Magdalena sportive, a echipei de majorete etc.
Ivancea Peri - coordoneaza pregdtirea si desfasurarea festivitatilor, a
Amalia concursurilor scolare, a serbarilor de Craciun, a
Cojoaca concursurilor s.a.
Daniel - asigura popularizarea acestor activitati, transmiterea
Gune Diana invitatiilor;
Stanculescu - coordoneaza participarea la/organizeaza activitati
Irina menite sd dezvolte in randul elevilor o atitudine
Mazilu Aurelia | proactiva orientata spre valorile europene.
Gheorghe
Alina
Draguleasa
Nicoleta
Sarbu Mariana
8. | Comisia pentru | Rece Liliana Ciucu - alcatuieste orarul scolii;
Tntocmirea Ecaterina - asigurd Intocmirea schemelor orare in concordanta cu
orarului si Nicolae planurile cadru operante;
asigurarea Mircea - modifica orarul scolii cand este cazul (miscarea
serviciului pe Stuparu cadrelor didactice, comunicari M.E.N., 1.S.J.);
scoala Magdalena - afiseaza orarul claselor si al cadrelor didactice;
- asigura transmiterea acestuia la clase si la persoana
desemnata pentru scrierea condicii de prezenta a
cadrelor didactice;
- respecta principiile pedagogice privind repartizarea
orelor pe parcursul activitatii scolare a elevilor;
- coreleaza specificul spatiilor de Tnvatamant cu
specificul activitatii programate a se desfasura in
aceste spatii;
- coreleaza numarul de sili disponibile pe schimburi si
intervale orare cu numarul de ore/clase programate.
9. | Comisia de Grigore Ana- | Rece Liliana - introduce, actualizeaza, gestioneaza si raspunde de
gestionare SIIIR | Maria Raceala Titi corectitudinea si completitudinea datelor.

Dorel
Tintaru Mirela
Pesescu Eva
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10. | Comisia de Grigore Ana- | Rece Liliana - asigura circulatia informatiei cu privire la
pregatire Maria Chirita concursurile gcolare ale elevilor de la ISJ catre scoala;
examene, Eufrosina - urmareste planificarea si realizarea orelor de pregétire
olimpiade si Stanculescu suplimentara pentru examenele de absolvire si pentru
concursuri Irina concursurile scolare;
Ciucu - intocmeste graficul de desfasurare a concursurilor n
Ecaterina acord cu cel transmis de catre inspectorii de
Bozeanu specialitate;
Liliana - preiau subiectele de la ISJ;
Stuparu - asigura participarea elevilor;
Magdalena - se preocupa de salile de curs in care se desfagoara
Barbu lulian concursurile, si birotica necesara;
- stabileste profesorii supraveghetori si pe cei
evaluatori;
- transmite rezultatele la 1SJ.
11. | Comisia pentru | Draguleasa Toti dirigintii | - Intocmeste un portofoliu al clasei cu documentele
orientare scolara | Nicoleta Cons. scolar aferente colectivului de elevi si activitatilor educative
si profesionala Funaru desfasurate cu acestia;
(dirigintilor) Georgeta - Raspunde de munca educativa din cadrul institutiei,
asigurand si functia de consiliere;
- Comisia se intruneste de regula o data pe lund;
- dirigintii prezinta informatii, rapoarte si alte materiale
in plenul sedintelor;
- Responsabilul comisiei raspunde in fata Consiliului
de administratie pentru activitatea comisiei,
- Faciliteaza participarea la viata sociala a clasei, a
scolii si a comunitatii locale;
- Comisia faciliteaza perfectionarea continud a
dirigintilor.
12. | Comisia pentru | Gheorghe Dirigintii - verifica lunar situatia frecventei elevilor si masurile
frecventa, Alina luate de profesorii diriginti,
combaterea - prezinta spre dezbatere Consiliului Profesoral
absenteismului constatarile facute si masurile care se impun a fi luate.
si a abandonului
scolar
13. | Comisia pentru | Manica Sanda | Rece Liliana - prezentarea unor proiecte care necesitd colaborare;
proiecte Gune Diana - stabilesc colaborari si parteneriate;
europene Stuparu - elaboreaza proiecte pentru atragerea de fonduri
Magdalena extrabugetare.
Stanculescu
Irina
14. | Comisia de Bozeanu Stanculescu - raspunde de instruirea practica si pregatirea de
Tntocmire a Liliana Irina specialitate a elevilor;
graficului de Mazilu Aurelia | - alcatuieste graficul instruirii practice a elevilor;
practica Bobocea - stabileste contacte cu agentii economici pentru
Augustin instruirea practica a elevilor;
Gruia Elena - identifica posibilitati de integrare sociala a elevilor;
Cioplea - propune temele de proiecte elevilor in concordanta
Mihaela cu programele scolare, cerintele elevilor etc.
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Chirita
Eufrosina
Albulescu
Carmen Maria
Andrada

Mije Flaviu
Barbu lulian
Ceangaru
Leonardi
Nicolae
Mircea Gabriel

15. | Comisia pentru | Rece Liliana Trifu Daniela | - propune criterii specifice scolii pentru
programe de Pesescu Eva acordarea/mentinerea burselor;
sustinere Bozeanu - popularizeaza catre profesorii diriginti, elevi si parinti
educationala Liliana Florica | prevederile legislative in vigoare cu privire la burse si
(,,Bani de Manica Sanda | alte ajutoare sociale specifice;
liceu”, Burse Gheorghe - verifica documentatia depusa de solicitanti;
scolare si Alina - centralizeaza situatia elevilor care au dreptul la
Programul Raceala Titi burse/ajutoare sociale si Tnainteaza spre aprobare lista.
,,Euro 200”) Dorel
Pesescu Eva
16. | Comisia pentru | Ciucu Badoiu - verifica exactitatea datelor din cataloage, registre
verificarea Ecaterina Alexandra matricole si celelalte documente scolare;
documentelor Stuparu - prezinta informatii si rapoarte conducerii.
scolare si a Magdalena
actelor de studii Mazilu Aurelia
17. | Comisia pentru | Rece Liliana Chirita - elaboreaza fisele tehnologice a culturilor ce urmeaza
activitatea din Eufrosina a fi infiintate in ferma didactica;
ferma didactica Mije Flaviu - elaboreaza necesarul de material de semanat si
Albulescu plantat, de ingrasaminte necesare;
Carmen Maria | - asigura lucririle premergatoare infiintarii si
Andrada intretinere a culturilor;
Nicolae - informeaza conducerea scolii despre starea si evolutia
Mircea lucrérilor din ferma.
Barbu lulian
18. | Comitetul Grigore Ana- | Trifu Daniela | - asigura conditii corespunzatoare in internat elevilor
pentru controlul | Maria Sarampoi Gabi | interni;
si indrumarea Talpiga Florin | - preia inventarul internatului/cantinei impreuna cu
activitatii Chirtan administratorul;
internatului si Georgeta - aduce la cunostinta directorului situatiile deosebite

cantinei

din camin/cantina;

- verifica periodic cum sunt gestionate bunurile date in
folosinta;

- coordoneaza activitatea
spélatoreselor/muncitorilor/ingrijitorilor;

- elaboreazi graficele turelor/schimburilor;

- coordoneaza intretinerea curateniei locului de munca
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si a cdilor de acces aferente;

19. | Comisia de Rece Liliana Chirtan Cezar | - realizeaza inventarul;
inventariere Moldovan - raporteaza situatia bazei materiale a institutiei.
Paul
Pesescu Eva
Gheorghe
Alina
20. | Comisia de Rece Liliana Talpiga Florin | - intocmeste si semneaza notele de receptie si
receptie bunuri Nicolae constatare de diferente cat si bonurile de consum cu
Mircea respectarea legislatiei in vigoare;
Negrila Aurora | - verifica situatiile de lucrari conform caietului de
Pesescu Eva sarcini si semneaza procesul verbal daca nu se constata
inadvertente.
21. | Comisia de Grigore Ana- | Bozeanu - Cerceteaza abaterile disciplinare ale personalului in
cercetare Maria Liliana urma sesizérilor;
disciplinara Badoiu - Propune sanctiuni conform legii;
Alexandra - Prezinta informari Consiliului de administratie.
Moldovan
Paul
Chirtan Cezar-
reprez.
Sindicat
22. | Comisia de Trifu Daniela | Tintaru Mirela | Conform Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, a
arhivare a Raceala Titi Instructiunilor privind activitatea de arhiva la creatorii
documentelor Dorel si detinatorii de documente, aprobate de conducerea
Negrila Aurora | Arhivei Nationale prin ordinul de zi nr. 217/23 mai
Nelea Victor 1996 (cap. 11, lit. d, art. 29, 30) ;
- elibereaza documentele la cerere, numai cu aprobarea
conducerii unitatii conf. Art. 43,44 lit. G
23. | Comisia pentru | Grigore Ana- | Trifu Daniela | - Raspund de incadrarea scolii conform normelor
incadrare, Maria Tintaru Mirela | legale Tn vigoare;
salarizare Réceala Titi - Incadreaza fiecare cadru didactic pe discipline de
Dorel invatdmant conform pregatirii, asigurand normarea
fiecarui cadru didactic conform legii;
- Salarizeaza fiecare persoana incadratd conform
normelor de salarizare, potrivit muncii depuse si
studiilor aferente pe baza documentelor justificative
(Condica, foaie colectiva de prezentd);
- Raspund in fata organelor interne si externe de
fndrumare si control.
24. | Comisia pentru | Grigore Ana- | Rece Liliana - Realizeaza/actualizeaza Planul de Actiune al Scolii;
elaborare / Maria Trifu Daniela | - Elaboreaza traseul profesional al scolii;
revizuire PAS Tintaru Mirela | - Realizeaza anexele necesare actualizarii PAS-ului.
Bozeanu
Liliana
Ciucu
Ecaterina

Raceala Titi
Dorel
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Reprezentant
operator
economici -
Niculae
Adrian

25. | Comisia pentru | Ciucu Rece Liliana - Realizeaza/actualizeaza si informeaza cu privire la
elaborare / Ecaterina Manica Sanda | prevederile ROF si RI;
revizuire ROF Trifu Daniela | - Realizeaza anexele necesare actualizarii ROF si RI.
si RI Reprez.
parinti-
Dumitru
Mioara
Reprez. elevi —
Pirvan Roxana
Reprezentant
operatori
economici-
Marinag Viorel
Reprez.
sindicat -
Chirtan Cezar

26. Comisia de Nicolae Gruia Elena - Intocmeste procesul-verbal de casare al activelor fixe
casare Mircea Stanculescu corporale si necorporale i pentru materialele de natura
Irina obiectelor de inventar procese verbal de casare pentru

Nelea Victor fiecare gestiune in parte;
- Prezinta conducerii institutiei publice pentru aprobare
procesul-verbal de casare.

responsabilul
cu protectia

datelor

Comisii metodice:
1.Comisia metodica ,,Limba si literatura romana””:
Responsabil: Manica Sanda
2.Comisia metodica ,,Limbi moderne”:
Responsabil: lvancea Peri Amalia
3.Comisia metodica ,,Matematica”
Responsabil: Stuparu Magda

4.Comisia metodica ,,Fizica-Chimie-Biologie”
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ResponsaiDguIeasa Nicoleta
5.Comisia metodica ,,Geografie - Educatie fizica si sport - Religie”
Responsabil: Zuica Florin
6. Comisia metodica ,,Istorie — Stiinte socio-umane”
Responsabil: Gheorghe Alina
7.Comisia metodica ,,Servicii”
Responsabil: Gruia Elena
8.Comisia metodica ,,Agricultura”
Responsabil: Chirita Eufrosina
9.Comisia metodica ,,Mecanica”

Responsabil: Barbu lulian

Arii curriculare:

1.Prof.Chirtan Cezar — aria curriculara ,,Limba si comunicare’’;
2.Prof.Moldovan Paul — aria curriculara ,,Matematica si stiinte’’;
3.Prof.Ciucu Ecaterina — aria curriculara ,,Om si societate’’;
4.Prof.Bobocea Augustin - aria curriculara ,, Tehnologii’’;

5.Prof.Draguleasa Nicoleta — aria curriculara ,, Consiliere si orientare’’

ANEXA NR. 4
Continutul dosarului comisiei metodice sau ariei curriculare
I. Componenta organizatorica
- structura noului an scolar;
- Incadrari;
- componenta catedrei (nume, grade didactice, vechime);
- orarul membrilor catedrei.
II. Componenta manageriala
- raport de activitate pe anul scolar precedent;
- planul managerial si planul pe activitati;
- planificari anuale (vizate de seful catedrei si director);

- selectia manualelor alternative;
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- atributiile comisiei metodice;

- alte responsabilitati ale membrilor catedrei la nivelul unitatii scolare;

- programe scolare pe nivele de studiu;

- documente, comunicari, note ale ISJ si MECT transmise de conducerea scolii catre catedra respectiva
(corespondenta).

II1. Componenta operationala

- proiecte didactice;

- teste initiale, teste de progres, teste sumative;

- evaluarea rezultatelor inregistrate la testele predictive;

- portofolii, referate, alte metode de evaluare utilizate la nivelul catedrei;
- procesele verbale ale sedintelor comisiei metodice;

- programe de pregdtire pentru recuperarea cunostintelor.

IV. Componenta extracurriculara

- programul consultatiilor pentru bacalaureat (pe clase si profesori);

- program de pregatire pentru performanta (olimpiade, concursuri);

ANEXA 5
CONTINUTUL PORTOFOLIULUI PROFESORULUI
Partea I: Date personale

Structura anului gcolar.

Tncadrarea (clase, nr. de ore).

Orarul.

Fisa postului.

Calendarul activitatilor pe anul in curs.
Curriculum vitae.

Partea ll-a.: Activitatea la catedra

Programa scolara.

Microprogramele pentru optionalele propuse.

Planificarea materiei (planificarea anuala si pe unitati de invatare).

Proiecte didactice.

Teste de evaluare (teste predictive, rezultatele acestora si observatiile/concluziile ce se impun, testele
sumative pentru fiecare unitate de invatare sau testele date la sfirsit de semestru sau an scolar).
Evaluarea alternativa (titlurile proiectelor, referatelor, eseurilor si portofoliilor intocmite de elevi).
Fise de lucru (pe clase, pe nivel de performante vizat).

Catalogul profesorului.

Programa de pregatire pentru recuperarea cunostintelor.

Lista materialului didactic existent.

Fise cu asistente la ore.

Partea I11-a: Performante

e (Calendarul olimpiadelor scolare.
56
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATII DE INVATAMANT
An scolar 2018/2019



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TELEORMAN

LICEUL TEHNOLOGIC “SF. HARALAMBIE” TURNU MAGURELE

jud. Telsorman, str. Oituz, ar. 11, Telifax: 0247416354, www Ithara.com, Itharatr@yahoo com

Descriptori de performanta.

Subiecte propuse.

Tabel nominal cu elevii selectionati si pregatiti pentru aceste concursuri.
Planificarea pregatirii suplimentare si prezenta la pregatiri.

Rezultatele obtinute la diferite faze.

Partea IVV-a: Proiecte personale
e Cuprinde lista cu proiecte sau chiar proiectele pe care ni le-am propus pe o anumita perioada.
Partea V-a: Perfectionare

e FEvidenta clara a activitatilor de perfectionare organizate la nivelul unitatii de invatamint (catedra,
consilii profesorale, diplome, certificate).

Partea VI-a: Materiale
e Scrisori metodice, regulamente, publicatii, adrese, etc.
Partea VIl-a: Activitatea ca diriginte

ANEXA 6
CONTINUTUL MAPEI DIRIGENTELUI

- Colectivul de elevi al clasei

- Orarul clasei

- Planificarea orelor de dirigentie

- Planificarea sedintelor cu parintii

- Planificarea altor activitati extragcolare

- Fisa individuala de observare a elevului

- Modele de proiecte de lectie

- Modelul fisei de evaluare a orei de dirigentie

- Responsabilitati in colectivul de elevi

- Comitetul de parinti al clasei

- Planificarea tezelor

- Evidenta participarii elevilor la diferite concursuri si olimpiade
- Evidenta participarii elevilor la activitatile desfasurate in clubul elevilor sau alte cluburi

- Caracterizarea clasei
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ANEXA 7 A
MOTIVAREA ABSENTELOR/INVOIREA ELEVILOR

a. Motivarea absentelor

(1) Motivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:

a) adeverinta eliberata de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie si avizata de
medicul scolar ;

b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara, in cazul in care elevul a fost
internat n spital, avizat(d) de medicul scolar ;

c) cererea scrisda a parintelui/tutorelui legal al elevului, adresatd directorului unitdtii de
invatdmant si aprobata de acesta, in urma consultarii cu dirigintele/invatatorul clasei in cuantum de 20
de absnte /semestru;

(2) Motivarea absentelor se face de catre § diriginte, In ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta personal,
dirigintelui actele justificative pentru absentele copilului . Motivarile prezentate de elevul minor nu au
justificare legala.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maxim 7
zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre invatator/diriginte pe tot parcursul
anului scolar.

(5) Toate adeverintele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului, care are in evidentd fisele
medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(6) Nerespectarea termenului prevazut la alin. 5 din prezentul articol atrage, de regula,
declararea absentelor ca nemotivate.

(7) Situatia elevilor cu peste 50 de absente motivate si nemotivate va fi analizatd de Comisia
pentru disciplina elevilor. In cazul in care existd suspiciuni intemeiate ci motivarile nu sunt valide,
situatia elevilor va fi monitorizatd pe parcursul semestrului / a anului de citre Comisia de disciplina.
Profesorii-diriginti au obligatia de a coopera cu acesta comisie.

(8) Profesorii nu pot motiva intarzierile elevilor. Absentele se ncercuiesc cu creionul pentru a
indica intarzierea, dar dirigintele este cel care decide motivarea intérzierilor.

(9) Dirigintele poate motiva farda dovadda maximum 10 absente ale elevilor pe semestru
reprezentand intarzieri sau invoiri solicitate verbal de catre parinti, cu exceptia elevilor beneficiary ai
ajutorului financiar ,,Bani de liceu”.

(10) Cazurile speciale, in care un numar de peste 15 absente/semestru nu pot fi justificate
printr-o dovada scrisa se analizeaza in cadrul Comisiei pentru disciplina elevilor.

b. Tnvoirea

In situatii deosebite, parintele poate solicita telefonic dirigintelui invoirea elevului pentru 1-2
ore la inceputul sau la sfarsitul cursurilor. Parintele anuntd dirigintele cu o zi inainte sau in ziua
respectiva.
Daca elevul nu se simte bine poate pleca acasd la recomandarea medicului sau a asistentei scolii.
Elevul trebuie sd prezinte dirigintelui sau profesorului de la clasd recomandarea scrisd a
medicului/asistentei .In cazul absentei din scoali a personalului medical, dirigintele sau profesorul de
la clasd poate aproba plecarea de la scoala a elevului 1n situatii justificate.
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